
HOTĂRÂREA  nr.12-25/18 

cu privire la raportul anual de activitate al Colegiului de evaluare a performanțelor   

procurorilor pentru anul 2017 

 

15 februarie 2018                                                                                           mun.Chişinău 
 

Audiind raportul anual de activitate al Colegiului de evaluare a performanțelor 

procurorilor pentru anul 2017, prezentat de dl Valeriu Bodean, Preşedintele Colegiului, 

Consiliul Superior al Procurorilor - 
 

C O N S T A T Ă: 
 

 

Potrivit Regulamentului cu privire la organizarea şi funcţionarea Colegiului de 

evaluare a performanţelor procurorilor şi modul de evaluare a performanţelor 

procurorilor, aprobat prin Hotărârea Consiliului Superior al Procurorilor 12-256/16 din 

22.12.2016, Colegiul de  evaluare a performanțelor  procurorilor este un organ colegial  

din subordinea Consiliului Superior al Procurorilor.  

Evaluarea performanţelor este o procedură care asigură motivarea şi stimularea 

procurorilor în funcţie pentru dezvoltarea profesională şi organizaţională, necesară 

creşterii calităţii actului justiţiei. Scopul  evaluării performanţelor procurorilor vizează 

stabilirea nivelului de competenţă profesională, îmbunătăţirea performanţelor 

profesionale prin identificarea necesităţilor de instruire şi dezvoltare profesională, 

creşterea eficienţei activităţii procuraturii şi a încrederii publice în activitatea 

procuraturii.  

Competențele Colegiului de evaluare a performanțelor procurorilor sunt expres 

prevăzute în art.87 din Legea cu privire la Procuratură. 
           Din raportul prezentat de dl Valeriu Bodean, Consiliul reţine că pe parcursul 

anului 2017 Colegiul  și-a desfășurat activitatea în componența a 7 membri ( 5 aleși de 

către Adunarea Generală a Procurorilor din rândul procurorilor, 2 – de către CSP, prin 

concurs public, din rândul reprezentanților societății civile), în corespundere cu art. 83 al 

Legii cu privire la Procuratură. 

În anul de referință Colegiul s-a întrunit în 14 ședințe  pentru desfășurarea etapei 

de interviu în cadrul evaluării extraordinare a 133 de procurori. La finalizarea evaluărilor 

au fost acordate calificativele: 

- ”Excelent” – pentru  2 procurori; 

- ”Foarte bine” – pentru 126 de procurori; 

- ”Bine” – pentru 5 procurori.  

Rata  majoră  a  calificativului  ”foarte bine”  se datorează în mare parte factorului 

uman -  solicitarea evaluării extraordinare de către procurorii cu experiență substanțială 

în serviciu, cu scopul de a se înscrie în concursuri pentru promovare în serviciu. 

Două hotărâri ale Colegiului cu privire la evaluarea extraordinară a performanțelor 

procurorilor au fost contestate, doar una fiind admisă, cu repetarea procedurii  de 

interviu pentru procurorul recurent. 



În același timp, Consiliul reține că vulnerabilitățile identificate în activitatea 

Colegiului ( lipsa de personal pentru asigurarea lucrărilor de secretariat, lipsa suportului 

logistic și financiar din cauza absenței de facto a unui buget autonom al Consiliului 

Superior al Procurorilor) nu au fost soluționate, cu regret, în anul 2017, motiv pentru 

care toate aceste problematici se vor regăsi în lista de priorități ale Consiliului Superior 

al Procurorilor pentru anul 2018. 

           Totodată, în Raport se remarcă și necesitatea operării unor modificări/completări 

ale prevederilor din Regulamentul cu privire la organizarea și funcționarea Colegiului de 

evaluare a performanțelor procurorilor și modul de evaluare a  performanțelor 

procurorilor ce reglementează, pe  interior, procedurile de evaluare a procurorilor, 

deoarece conțin unele prevederi formale, care durează în timp și complică procesul de 

evaluare a procurorilor. 

În acest sens, potrivit Regulamentului, Consiliul Superior al Procurorilor are 

competențe de a înainta recomandări odată cu audierea rapoartelor anuale ale Colegiilor 

din subordinea sa. De aceea, Consiliul consideră necesar a veni cu recomandare către  

Colegiului de evaluare a performanțelor procurorilor  de a analiza eficacitatea activității 

prin prisma practicii și a actelor ce vizează activitatea sa, cu înaintarea propunerilor   

pentru îmbunătățirea cadrului normativ care ar eficientiza și optimiza procesul de 

evaluare a procurorilor. 

  

Audiind raportul de activitate al Colegiului de evaluare a performanțelor 

procurorilor, în temeiul art.77, 79 și art.83 alin.(15)  din Legea cu privire la Procuratură, 

Consiliul Superior al Procurorilor - 
 

H O T Ă R Ă Ş T E: 

 
 

1. A lua act de informaţia prezentată în Raportul de activitate al Colegiului de 

evaluare a performanțelor procurorilor  pentru anul 2017. 

2. A publica raportul de activitate al Colegiului de evaluare a performanțelor 

procurorilor pentru anul 2017 pe pagina web oficială a procuraturii  

www.procuratura.md, link-ul Colegiului de evaluare a performanțelor procurorilor, 

directoriul Raport de activitate. 

3. A recomanda  Colegiului de evaluare a performanțelor procurorilor de a analiza 

eficacitatea activității prin prisma practicii și a actelor ce vizează activitatea sa, cu 

înaintarea propunerilor   pentru îmbunătățirea cadrului normativ care ar eficientiza și 

optimiza procesul de evaluare a procurorilor. 

4. Hotărârea se publică pe pagina web oficială a procuraturii, 

www.procuratura.md, link-ul Consiliul Superior al Procurorilor, directoriul Hotărâri. 

5. Hotărârea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestată la Curtea 

Supremă de Justiţie, în temeiul art.79 din  Legea cu  privire la Procuratură nr. 3 din 

25.02.2016. 
 

Membrii Consiliului Superior al Procurorilor: 

 

№ Numele și prenumele  Semnătura 

http://www.procuratura.md/


 

1 HARUNJEN Eduard   

2 TĂNASE Alexandru  absent 

3 MICU Victor absent 

4 CARAIVAN Ruslan  

5 FURTUNĂ Inga  

6 ROȘCA Andrei  

7 BORDIANU Adrian  

8 ȘUȘU Constantin  

9 MĂRGINEANU Lilia  

10 GUCEAC Ion  

11 PULBERE Dumitru  

 

Preşedinte al Consiliului  

Superior al Procurorilor                                                              Angela MOTUZOC 




