HOTARTRE A nr.12-287/12
cu privire la contestarea hotararii Colegiului disciplinar din
02.11.2012 in privinta procurorului Olga Suveica

4 decembrie 2012 mun.Chisinau
Examinénd contestatia impotriva hotararii Colegiului disciplinar din 02.11.2012 in privinta
procurorului Olga Suveica si audiind informatia dlui Sergiu Turcan, Consiliul Superior al
Procurorilor
CONSTATA:

Procurorul, sef al Sectiei securitate interna, Victor Ababii, a intentat procedura disciplinara
n privinta procurorului in Sectia personal a Procuraturii Generale, Olga Suveica pentru comiterea
abaterilor disciplinare prevazute de art.61 din Legea cu privire la Procuratura.

Tn hotarérea Colegiului disciplinar din 02.11.2012 se constata ca procurorul Olga Suveica,
fiind responsabila de perfectarea si transmiterea in sectia finante si contabilitate a certificatelor
medicale, contrar obligatiilor functionale, atribuite prin dispozitia procurorului, sef al Sectiei
personal nr. 33/1 din 04.01.2012, nu a verificat, dar a prezentat pentru plata, fara acte confirmative,
certificatul medical pe numele procurorului Octavian Lazarev, eliberat d-lui pentru ingrijirea fiicei
sale 1n perioada 06.08.12-17.08.2012. Ulterior, s-a constatat ca in perioada 01.08.12-10.08.12
mama copilului s-a aflat in concediu anual, iar de la 11.08.12 a activat conform graficului, deci, nu
s-a aflat in imposibilitatea de a ingriji de copil.

La fel, dna Suveica a prezentat in Sectia finante si contabilitate adeverinta nr.115 pe numele
procurorului militar Tn procuratura militara Chisinau, Radu Talpa, indicind eronat ca acesta are
dreptul la indemnizatie in marime de 90%, corectata ulterior in 100%, cu toate ca Tn acest caz sunt
aplicabile prevederile Legii nr. 162 din 22.07.2005, care prevede mentinerea salariului mediu al
militarului.

Greseli similare dna Olga Suveica a comis si la completarea altor certificate medicale.

Potrivit hotaririi  Colegiului disciplinar din 02.11.2012 procurorul Olga Suveica a
demonstrat Tndeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor de serviciu, Tincalcare disciplinara
prevazuta de art. 61 lit.a) din Legea cu privire la Procuratura, fiind sanctionata disciplinar cu
mustrare.

Procurorul Olga Suveica a contestat hotararea Colegiului disciplinar conform art.127 din
Legea cu privire la Procuratura.

Tn sustinerea pozitiei sale, d-ei a mentionat c, potrivit legislatiei In vigoare, controlul asupra
respectarii - modului de eliberare a certificatelor de concediu medical se efectueaza de catre
Ministerul Sanatatii. Reiesind din prevederile legislatiei si din atributiile de serviciu d-ei nu are
Tmputerniciri de a verifica legalitatea eliberarii certificatelor medicale. Sectia personal indica in
certificatele medicale doar vechimea in munca a salariatului, verificind in prealabil daca zilele de
concediu ordinar nu se suprapun cu zilele de concediu medical.

Studiind actele continute in procedura disciplinara, hotararea Colegiului disciplinar, precum
si argumentele expuse in contestatie, Consiliul Superior al Procurorilor considera ca contestatia
dnei Suveica este Tntemeiata si urmeaza sa fie admisa.

Tn conformitate cu prevederile art.82 alin.(2) lit. ), art.84 lit. f), art.125 alin.(2) lit.a) din
Legea cu privire la Procuratura,

HOTARASTE:

Contestatia declarata impotriva hotarérii Colegiului disciplinar din 02.11.2012 in privinta
procurorului Sectiei personal, Olga Suveica, se admite.

Hotararea Colegiului disciplinar din 02.11.2012, in temeiul careia procurorul Olga Suveica
a fost sanctionata disciplinar conform art.62 lit.b) din Legea cu privire la Procuratura, se modifica,
prin incheierea procedurii disciplinare din motivul lipsei temeiului de tragere la raspundere
disciplinara.

Hotararea cu drept de atac conform art.96 din Legea cu privire la Procuratura.

Prezenta hotarare se remite dnei Olga Suveica pentru informare.

Presedintele Consiliului
Superior al Procurorilor lurie Garaba



