CONSILIUL SUPERIOR AL

PROCURORILOR

garantul independentei si impartialitatii procurorilor

—



JActivitatea unul Consiliu al
procurorilor este vazuta ca fiind unul
dintre cele mal eficiente Instrumente
moderne pentru garantarea functionarii
corecte a Procuraturil.”

-BU(2020)2 din 20 februarie 2020




Activitatea CSIP in cifre 1040 de

M nr. de sedinte W nr. de hotarari

Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 Anul 2022

_hotiréri




11 concursurli
Intre absolventii INJ

» scoase la concurs 166 functii
» au fost propusi pentru numire pe post — 96 de candidati

8 concursuri

Intre candidatii In
temeiul vechimii in
munca

» scoase la concurs 74 functii
» au fost propusi pentru numire pe post — 37 de candidati

45 de concursuri
intre procurorii in
functie

» scoase la concurs 407 functii
» au fost propusi pentru numire pe post — 179 de procurori

Nota: In anul 2022 au fost anuntate 2 concursuri publice pentru ocuparea functiei de procuror-sef al

procuraturilor specializate

L a data de 23.08.2023 in Registrul candidatilor sunt inscrisi:

-Lista candidatilor la functia de procuror — 44 absolventi ai INJ si 92 candidati Tn temeiul vechimii Tn munca
-Lista procurorilor care solicita transferul si promovarea — 229 procurori

~

-Lista procurorilor care solicita numirea in functii de conducere — 113 procurori

. In desfasurare sunt 11 concursuri pentru 73 de functii Tn subdiviziunile Procuraturii




Domeniul selectiei

519 candidati
evaluati

" absolventi INJ candidati in temeiul vechimii in munca procurori




Domeniul evaluarii performantelor procurorilor

215

n mod
ordinar

procurorti
evaluati

n mod
extraordinar



L DOMENIUL DISCIPLINAR
Colegiul de disciplina si etica s-a ntrunit in 68 sedinte

Au fost adoptate si pronuntate 670 de hotarari J‘
e v Au fost contestate )
165 asupra 505 asupra 229 hotararii ale

contestatiilor impotriva Colegiului de
Inspectiei Procurorilor

disciplina si etica
66 procedurii disciplinare aCl
Incetate 477 de contestatii au
fost respinse
11 procedurii disciplinare
sistate

88 sanctiuni disciplinare aplicate 28 contestatii au

procedurilor disciplinare

« Avertisment 42 procurori fost admise
« Mustrare 31 procurori

» Reducerea salariului 7 procurori

* Retrogradare din functie 1 procuror

» Eliberare din functie 7 procurori



Activitatea Consiliului in materie disciplinara

S€s1zari remise
Inspectiei
~_ procurorilor -

56 — admise

229

contestatii o

privind 53 - respinse '
procedurile

disciplinare \/
\/ /151 ) Alte

pendinte ' cereri - 41




OBIECTIVE STRATEGICE INSTITUTIONALE

N

Consolidarea capacitatilor de autoadministrare a sistemului Procuraturii

W,

- - A [ - ° - - ° ° \
Contribuirea la imbunatatirea prevederilor referitoare la selectia si evaluarea
procurorilor

Fortificarea independentei si responsabilitatii procurorilor

Consolidarea/sustinerea proceselor de reconsiderare a locului si rolului Inspectiei
procurorilor

Transparenta si sporirea imaginii institutiei

Evaluarea vulnerabilitatilor/deficientelor prevederilor referitoare la procedurile
disciplinare in privinta procurorilor si elaborarea propunerilor de modificare relevante

Colaborarea nationala si internationala



Independenta procurorilor nu este o prerogativa sau
un privilegiu acordat Tn interesul procurorilor, ci o
garantie pentru O justitie echitabila, impartiala si
eficientd care protejeazd atat interesele publice, cat si
cele private ale persoanelor in cauza.”

Avizul CCPE nr. 9(2014) privind normele si |
principiile europene referitoare la procurori
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