NOTA INFORMATIVA
la proiectul Regulamentului cu privire la
procedura de selectie a procurorilor, procedura de evaluare a performantelor
procurorilor si functionarea Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul Regulamentului cu privire la procedura de selectie a procurorilor,
procedura de evaluare a performantelor procurorilor si functionarea Colegiului
pentru selectia si evaluarea procurorilor a fost intocmit de grupul de lucru
responsabil de elaborare a cadrului normativ institutional aferent activitatii Colegiului
pentru selectia si evaluarea procurorilor (in continuare — Colegiu) si procedurii de
selectie a procurorilor realizata de Consiliul Superior al Procurorilor, constituit prin
Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-150/2023 din 14.09.2023.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite

Necesitatea elaborarii proiectului Regulamentului cu privire la procedura de
selectie a procurorilor, procedura de evaluare a performantelor procurorilor si
functionarea Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor rezida dintr-un sir
de documente de politici nationale si institutionale, dupa cum urmeaza:

- Planul national de actiuni pentru aderarea Republicii Moldova la Uniunea
Europeanda pe anii 2023-2027, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.829/2023,
Capitolul 23.Sistem judiciar si drepturi fundamentale, actiunea 9 Modificarea actelor
normative interne ale Consiliului Superior al Procurorilor in vederea imbunatatirii
procedurii si criteriilor de selectie, evaluare si promovare a procurorilor pe baza de
merit §i in mod transparent;,

- Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei privind asigurarea
independentei si integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025, aprobat prin
Legea nr.211/2021, precum si Planul institutional de actiuni al Consiliului Superior al
Procurorilor in vederea executdrii Planului de actiuni mentionat, aprobat prin
Hotararea nr.1-83/2022 din 26.04.2022, actiunea 1.1.4. Perfectionarea sistemului de
selectiec si promovare a judecatorilor si procurorilor, lit.g) Modificarea actelor
normative interne ale Consiliului Superior al Procurorilor in vederea imbunatatirii
procedurii §i criteriilor de selectie, evaluare si promovare a procurorilor pe baza de
merit §i in mod transparent;

- Planul de actiuni pentru implementarea prevederilor Legii nr.200/2023 pentru
modificarea unor acte normative (imbunatatirea mecanismului de selectie, evaluare
si raspundere disciplinara a procurorilor), aprobat prin Ordinul presedintelui
Consiliului  Superior al Procurorilor nr.5-42 din 04.08.2023, actiunea nr.16.5
Elaborarea proiectului Regulamentului privind activitatea Colegiului pentru selectia
si evaluarea procurorilor.

Aditional, se mentioneaza ca la data de 31.07.2023, prin Legea nr.200/2023
pentru modificarea unor acte normative (imbunatatirea mecanismului de selectie,
evaluare si raspundere disciplinara a procurorilor), a fost modificata, inter alia,
Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratura.

Astfel, potrivit prevederilor art.82 din Legea nr.3/2016, unul dintre organele
care va functiona in subordinea Consiliului Superior al Procurorilor este Colegiul nou
creat — Colegiul pentru selectia si evaluarea procurorilor.

In egali misurd, conform rationamentului prevederilor art.VI din Legea




nr.200/2023, rezulta expres obligatia pentru Consiliul Superior al Procurorilor ca in
termen de pana la 3 luni de la data publicarii modificarilor in Monitorul Oficial, sa
aduca actele sale normative in concordantd cu aceasta si sa adopte regulamentele
corespunzatoare, inclusiv si cel care ar reglementa activitatea Colegiul pentru selectia
si evaluarea procurorilor.

Modificarea cadrului normativ institutional se prezinta o necesitate fireasca,
dedusa din logica juridicd inerentd situatiilor de modificare a legii care, prin efectul
ricoseu, impun remaniere la nivelul textelor normative subsecvente.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Prezentul proiect de act normativ nu are ca scop armonizarea legislatiei nationale cu
legislatia Uniunii Europene.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Regulamentul elaborat este structurat in 9 capitole, dupa cum urmeaza:

Capitolul | Dispozitii generale, In care sunt reflectate aspecte referitoare la
obiectul de reglementare al Regulamentului, scopul Colegiului, notiunile procedurii
de selectie a procurorilor si procedurii de evaluare a performantelor procurorilor,
principiile care stau la baza acestor proceduri, precum si definirea criteriilor aplicate
n cadrul acestora.

Capitolul Il Mandatul si componenta Colegiului, contine reglementari aferente
structurii Colegiului si duratei mandatului. Astfel, este stabilitd expres, in temeiul
prevederilor art.83 alin.(1) din Legea nr.3/2016, noua formulda a componentei
Colegiului, potrivit careia acesta este constituit din 7 membri, dintre care

-4 procurori (2 alesi de Adunarea Generala a Procurorilor din randul
procurorilor si, respectiv, 2 alesi, prin concurs public, de Consiliul Superior al
Procurorilor). Se remarca ca modul de organizare si desfasurare a concursului pentru
selectarea membrilor Colegiului din randul procurorilor urmeaza sa fie reglementat in
stabilit de Consiliu in actele sale normative institutionale.

- 3 din randul reprezentantilor societdtii civile.

Membrii Colegiului sunt alesi pe o perioada de 4 ani si se detaseaza pe durata
exercitarii mandatului de membru al acestuia. Detasarea in spetd reprezintd un
element de noutate si va fi aplicat pentru prima data. Urmare a detasarii procurorii isi
vor mentine statutul dobandit in virtutea functiei detinute, iar membrii Colegiului din
randul societdtii civile vor obtine statutul functiei de demnitate publica cu aplicarea

Capitolul Il Atributiile Colegiului. Drepturi si obligatii este axat pe
identificarea separata a atributiilor Colegiului in procedurile de selectie a procurorilor
si in cele de evaluare a performantelor acestora, a drepturilor membrilor Colegiului,
precum si a obligatiilor ce le revin In exercitarea functiei.

Este important a se mentiona ca in vederea exercitarii atributiilor sale, Colegiul
are dreptul sa solicite procurorilor, autoritatilor publice, persoanelor juridice de drept
public toate actele si informatiile de care are nevoie, iar acestia la randul lor au
obligatia sd transmita Colegiului, in termenul stabilit de acesta, actele si informatiile
solicitate.

Capitolul IV Presedintele Colegiului In care sunt stabilite intr-un mod clar
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aspecte referitoare la mandatul presedintelui Colegiului: modalitatea alegerii, durata,
cazurile de incetare.

In virtutea statutului functiei reglementate, s-a considerat oportun si relevant
consemnarea atributiilor specifice acesteia, printre care sunt cele de organizare a
lucrarilor sedintelor si implicit, in calitate de noutate se indica asupra asigurarii
repartizarii aleatorit a materialelor aflate pe rolul Colegiului si desemnarea
raportorilor pentru prezentarea acestora.

Instituirea separatd a atributiei presedintelui Colegiului de asigurare a
repartizarii aleatorii a materialelor aflate pe rol este determinata de necesitatea de a
garanta alinierea la cele mai nalte standarde de evaluare, astfel incat procedurile de
selectie a procurorilor si de evaluare a performantelor procurorilor sd atinga scopurile
pentru care au fost reglementate.

In capitolul V Sedintele Colegiului sunt statuate principalele prevederi
referitoare la modalitatea convocarii si organizarii sedintelor acestui organ specializat
din subordinea Consiliului Superior al Procurorilor.

Astfel, sunt identificate solutii juridice pentru convocarea sedintelor
extraordinare a Colegiului, prezidarea sedintelor in lipsa presedintelui ales al
Colegiului, consecintele neprezentarii candidatului/procurorului atat in cadrul
procedurii de selectie, cat si 1n procedura de evaluare a performantelor,
aprobarea/completarea agendei sedintei, recuzarea/abtinerea membrilor, protocolarea
lucrarilor sedintelor.

Capitolul VI Hotararile Colegiului este o reflectie a prevederilor art.85 din
Legea nr.3/2016, care reglementeaza modul de adoptarea a deciziilor de Colegiu,
precum si cel de contestare a acestora.

In capitolul VII Procedura de selectie a candidatilor/procurorilor sunt
prescrise aspectele principale aferente procedurii de selectie realizata de Colegiu.

Astfel, dupa cum stabileste art.23 alin.(3) din Legea nr.3/2016, sunt detaliate
atat procedura, cat si criteriile de selectie a candidatilor pentru functiile de procuror si
pentru cariera procurorului, precum si este descris, din punct de vedere tehnic si
practic, setul actelor necesare a fi prezentate Colegiului de catre candidat/procuror.

In premiers, este stabilitd si reglementati procedura admisibilitatii realizat de
Colegiu, potrivit cdreia dupa receptionarea dosarelor candidatilor transmise de
Aparatul Consiliului, verifica daca candidatul este inscris in Registru si plenitudinea
dosarelor si decide, prin hotarare, admisibilitatea acestora in concurs, stabilind data
desfasurarii interviului si termenul limita pentru prezentarea setului de acte necesare
pentru evaluare.

Tn cadrul procedurii de selectie, candidatul/procurorul este apreciat de citre
Colegiu 1n baza fiselor, anexe la regulament, care contin indicatorii, sursele de
verificare, punctajul maxim posibil si explicatii. Dupa calcularea punctajului total per
fisa a candidatului, care reprezintd suma punctajelor obtinute per fiecare indicator, se
calculeaza punctajul total al candidatului la interviu, care constituie media aritmetica
a punctajului total per fisa a candidatului oferit de catre toti membrii Colegiului care
au evaluat candidatul. Rezultatul aprecierii/Punctajul total al candidatului este
aprobat prin hotarare a Colegiului.

Este important de mentionat cd punctajul total al candidatului in concurs va fi
acordat de Consiliul Superior al Procurorilor potrivit prevederilor art.23 alineatele (4)
si (41) din Legea antereferita.




Capitolul VIl Procedura de evaluare a performantelor procurorilor contine
prevederi esentiale aplicate de Colegiu in procedura de evaluare a performantelor
procurorilor, reglementate ntr-o maniera similara procedurii de selectie, cu
particularitatile corespunzatoare acestei proceduri.

In capitolul IX se contin prevederi generale referitoare la publicarea si
modificarea continutului Regulamentului, precum si pastrarea/arhivarea dosarelor si
documentelor Colegiului.

5. Fundamentarea economico-financiara

Implementare prevederilor Regulamentului cu privire la procedura de selectie a
procurorilor, procedura de evaluare a performantelor procurorilor si functionarea
Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor nu necesita cheltuieli financiare
suplimentare din bugetul institutional.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Se mentioneaza ca prin efectul juridic al prevederilor legale prin care este instituit
noul Colegiu din subordinea Consiliului Superior al Procurorilor — Colegiul pentru
selectia si evaluarea procurorilor, sunt suprimate dispozitiile Regulamentului cu
privire la organizarea si functionarea Colegiului de evaluare a performantelor
procurorilor si modul de evaluare a performantelor procurorilor! si ale
Regulamentului cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si
procedura de selectie si cariera a procurorilor 2, care nu mai corespund echilibrului
dintre cerintele sociale de reglementare legala, pierzandu-si actualitatea si, pe cale de
consecintd, urmeaza a fi abrogate in totalitate de Consiliul Superior al Procurorilor.

Totodata, Consiliul Superior al Procurorilor urmeaza sa actualizeze prevederile
Regulamentului Consiliului Superior al Procurorilor si alte acte normative interne.

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

Tn scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul
decizional proiectul Regulamentului cu privire la procedura de selectie a
procurorilor, procedura de evaluare a performantelor procurorilor si functionarea
Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor este plasat pe pagina web a
Consiliului  Superior al Procurorilor www.csp.md, directoriul Transparenta,
subdirectoriul Transparenta decizionalda, pentru consultari publice.

8. Constatarile expertizei anticoruptie

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

10. Constatarile expertizei juridice

11. Constatdrile altor expertize

L Aprobat prin Hotirarea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 12-256/16 din 22.12.2016
2 Aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr.12-14/17 din 23.02.2017




