HOTARAREA nr. 1- 198/2024
cu privire la intervievarea candidatei la functia de procuror din randul
absolventilor Institutului National al Justitiei, Tatiana Svistal, inscrisa in
concursurile initiate prin Hotiararea nr.1-13/2024 din 11.01.2024

3iulie 2024 municipiul Chisinau

Examinand subiectul cu privire la intervievare de catre Consiliul Superior al
Procurorilor a candidatei la functia de procuror din randul absolventilor Institutului
National al Justitiei, Tatiana Svistal, Tnscrisa in concursurile initiate prin Hotararea
nr.1-13/2024 din 11.01.2024, audiind informatia prezentata de catre doamna Elena
Rosior, Consiliul Superior al Procurorilor-

CONSTATA:

Tn sedinta din 18.04.2024 Consiliul Superior al Procurorilor a stabilit* ca toti
candidatii din randul absolventilor Institutului National al Justitiei, inclusiv Tatiana
Svistal, inscrisi in concursurile anuntate prin Hotararea nr.1-13/2024 din 11.01.2024,
indeplinesc conditiile de eligibilitate pentru a candida la functiile vacante de procuror
in urmatoarele procuraturi teritoriale:

- procuror in Procuratura UTA Gagauzia, Oficiul Ceadir-Lunga (1 functie);

- procuror in Procuratura raionului laloveni (1 functie);

- procuror in Procuratura raionului Taraclia (1 functie);

- procuror in Procuratura raionului Ungheni (1 functie)?.

Respectiv, pe data de 08.05.2024, Consiliul Superior al Procurorilor, avand
drept referinta prevederile art.VI alin.(15) din Legea nr.200/2023 pentru modificarea
unor acte normative (imbunatarirea mecanismului de selecrie, evaluare si raspundere
disciplinara a procurorilor), a realizat procedura de interviu a candidatei Tatiana
Svistal, Tn conformitate cu indicatorii si criteriile prevazute in art.23 din Legea
nr.3/2016 cu privire la Procuratura si in capitolul VII din Regulamentul cu privire la
procedura de selectie a procurorilor, procedura de evaluare a performantelor
procurorilor si functionare a Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor? si Tn
baza Fisei de apreciere a candidatului la functia de procuror (Anexa nr.l la
Regulamentul mentionat).

Potrivit Hotarari nr. 1-124/2024 din 08.05.2024, urmare a prestatiei In cadrul
selectiei, candidata Tatiana Svistal a acumulat punctajul total de 43,5.

Consiliul Superior al Procurorilor retine cd dupd procedura de selectie si
publicarea pe pagina web a modificarilor de referinta in compartimentul corespunzator
din Registru candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, candidata Tatiana Svistal
a exprimat optiunea exclusiv pentru functia de procuror in Procuratura raionului
laloveni, conform regulilor stabilite in pct. pct. 8.17-8.19 din Regulamentul
Consiliului Superior al Procurorilor.

Potrivit dispozitiilor art.23 alin.(4) din Legea nr.3/2016, la aprecierea
candidatului la functia de procuror, punctajul total obtinut in concurs se constituie dupa

! Hotararea nr.1-105/2024 din 18.04.2024

2 prin Hotdrarea nr. 1-186/2024 din 03.07.2024 a fost exclusa din concurs functia de procuror in Procuratura raionului
Ungheni

% aprobat prin Hotdrarea nr.1-16/2024 din 19.01.2024


https://csp.md/sites/default/files/inline-files/Anexa%20nr.1_0.pdf

cum urmeaza: 60% — nota obtinuta la examenul sustinut in fata Comisiei de absolvire
a Institutului National al Justitiei, 20% constituie punctajul acordat de Colegiul pentru
selectia s1 evaluarea procurorilor si 20% constituie punctajul acordat de Consiliul
Superior al Procurorilor.

In acceptiunea prevederilor art.24 alin.(5) din legea ante-referit, decizia cu
privire la desemnarea candidatilor la functiile vacante de procuror se ia de cdtre
Consiliul Superior al Procurorilor in baza propriului regulament, tindnd cont de functia
selectata de candidat, de punctajul acordat de catre Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor, de nota obtinuta la examenul sustinut in fata Comisiei de absolvire a
Institutului National al Justitiei, de criteriile prevazute la art. 23 alin. (2), precum si de
alte informatii relevante de care dispune Consiliul Superior al Procurorilor legate de
cariera si integritatea candidatului.

Prevederile normative sus-indicate au fost dezvoltate in pct. 8.18 din
Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor, aprobat prin Hotararea Consiliului
Superior al Procurorilor nr.12-225/16 din 14.09.2016, cu modificarile de rigoare din
21.05.2024.

In considerarea acestui cadrul normativ institutional, intervievarea candidatilor
de catre Consiliul Superior al Procurorilor are loc in sedinta desfasurata in conditiile
art.77 din Legea nr.3/2016, potrivit criteriilor incluse in Fisa de apreciere a candidatului
la functia de procuror, Anexa nr.4 la Regulament.

Astfel, tinand cont de prevederile normative mentionate, in cadrul sedintei din
03.07.2024, intervievarea candidatilor s-a desfasurat in conditiile stabilite 1n pct. 8.18
din Regulament, in ordine alfabetica, fiindu-le oferit timp egal pentru expunerea
Viziunii asupra viitoarei activitati in calitate de procuror.

Pana la audierea candidatei Tatiana Svistal, Consiliul a luat act de inexistenta
unor cereri din partea acesteia de recuzare si/sau de retragere din concurs.

Candidata Tatiana Svistal a fost evaluata Tn baza urmatoarelor criterii incluse Tn
Fisa de apreciere:

a) reputatia si integritatea;

b) capacitatea de comunicare eficienta,

C) autocontrol si rezistenta la stres.

Dupa incheierea interviului, in cadrul deliberarii, fiecare membru al Consiliului
Superior al Procurorilor a apreciat individual candidata evaluata, prin completarea
fisei corespunzatoare, cu argumentarea punctajului acordat. Ulterior, fisa de apreciere
completatd a fost transmisa secretarului sedintei.

Tn corespundere cu prevederile din Regulament, punctajul total al candidatei la
interviu (care constituie media aritmetica a punctajului total per fisd a candidatului
oferit de catre toti membrii care au apreciat candidatul) a fost calculat dupa
transmiterea tuturor fiselor de apreciere pentru ultimul candidat intervievat.

Astfel, Consiliul Superior al Procurorilor noteaza ca Tatiana Svistal a
acumulat la procedura de interviu punctajul total de 88,22 puncte.

Prin urmare, in temeiul constatarilor descrise si Tn baza prevederilor art.23
alin.(2) si alin.(4), art.24 alin.(5), art.70 alin.(1) lit. g), art.77 din Legea nr. 3/2016
cu privire la Procuratura; pet.pct.8.17-8.19 din Regulamentul Consiliului Superior al
Procurorilor, aprobat prin Hotararea nr.12-225/16 din 14.09.2016, Consiliul
Superior al Procurorilor —

HOTARASTE:


https://csp.md/sites/default/files/inline-files/Regulament%20CSEP%20FINAL.pdf
https://csp.md/sites/default/files/inline-files/Regulament%20CSEP%20FINAL.pdf

1. A aproba punctajul final de 88,22 puncte, acumulat de candidata la functia de
procuror, absolventa a Institutului National al Justitiei, Tatiana Svistal, in procedura de
interviu in cadrul concursurilor initiate prin Hotararea Consiliului Superior al
Procurorilor nr.1-13/2024 din 11.01.2024.

2. A dispune Aparatului Consiliului Superior al Procurorilor publicarea
informatiei cu privire la rezultatele aprecierii candidatei pe pagina web oficiala a
Consiliului Superior al Procurorilor, www.csp.md.

3. Hotararea se publica pe pagina web oficiald a Consiliului Superior al
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotardri.

4. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestata la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoana vatamata intr-un drept al sau intr-un termen de 10
zile lucratoare de la data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedinte al Consiliului
Superior al Procurorilor semnat Dumitru OBADA
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