
HOTĂRÂREA nr. 1-200/2024 
cu privire la desemnarea câștigătorilor concursurilor anunțate prin  

Hotărârea nr.1-13/2024 din 11.01.2024, între candidații la funcția de procuror 
din rândul absolvenților Institutului Național al Justiției 

 
08 iulie 2024 municipiul Chișinău 
 

Examinând subiectul cu privire la desemnarea câștigătorilor concursurilor 
anunțate prin Hotărârea nr.1-13/2024 din 11.01.2024 între candidații la funcția de 
procuror din rândul absolvenților Institutului Național al Justiției, audiind informația 
prezentată de către doamna Elena Roșior, Consiliul Superior al Procurorilor - 

 
C O N S T A T Ă: 

 
În contextul exercitării competențelor aferente chestiunilor de selecție și carieră, 

prin Hotărârea nr.1-13/2024 din 11.01.2024 Consiliul Superior al Procurorilor a 
anunțat concursuri între candidații la funcția de procuror din rândul absolvenților 
Institutului Național al Justiției, înscriși la data de 11.01.2024 în Registrul candidaților 
pentru suplinirea funcțiilor vacante, Lista candidaților la funcțiile vacante de procuror, 
pentru următoarele funcții vacante de procuror în procuraturile teritoriale: 

- procuror în Procuratura UTA Găgăuzia, Oficiul Ceadîr-Lunga (1 funcție); 
- procuror în Procuratura raionului Ialoveni (1 funcție); 
- procuror în Procuratura raionului Taraclia (1 funcție); 

  - procuror în Procuratura raionului Ungheni (1 funcție)1. 
Termenul limită pentru depunerea cererilor de aplicare la concursurile anunțate 

a fost stabilit pentru data de 12.02.2024, inclusiv, perioadă considerată suficientă 
pentru înaintarea cererilor de intenție. 

În ședința din 15.02.2024 Consiliului Superior al Procurorilor2 a stabilit 
întrunite condițiile de admisibilitate ale dosarelor depuse de către următorii 12 
candidați din rândul absolvenților Institutului Național al Justiției înscriși în Registru: 
Panfilii Nicolae, Iordan Cristian și Mihalaș Ion (promoția anului 2023), Malcoci 
Rozalia, Prepeliță Cristian și Stici Ion (promoția anului 2022), Ghemu Cristin, 
Osoianu Nicu, Lungu Cristina (promoția anului 2021), Cebotari Doina (promoția 
anului 2020), Cojocaru Sergiu(promoția anului 2019), Tatiana Svistal (promoția 
anului 2014). 

De asemenea, s-a menționat că din cei 12 candidați, 5 au fost supuși procedurii 
de evaluare/apreciere în cadrul Colegiului pentru selecția și cariera procurorilor 
(Ghemu Cristin, Osoianu Nicu, Cojocaru Sergiu, Prepeliță Cristian, Cebotari Doina) 
și, respectiv, nu au manifestat intenția de a fi reevaluați, aceștia fiind înscriși în Registru 
în ordinea numerică în conformitate cu aprecierile făcute de către Colegiu.  

Totodată, 7 candidați (Tatiana Svistal, Mihalaș Ion, Panfilii Nicolae, Iordan 
Cristian, Malcoci Rozalia, Lungu Cristina și Stici Ion) au fost înscriși în Registru în 
baza notei obținute la Institut Național al Justiției, nefiind anterior supuși procedurii 
de selecție.  

Colateral, se remarcă faptul că la data de 06.03.2024 candidatul Sergiu Cojocari 
a depus cerere de retragere din concursul de referință.   

1 prin Hotărârea nr. 1-186/2024 din 03.07.2024  funcția de procuror în Procuratura raionului Ungheni a fost exclusă 
2 Hotărârea nr.1-59/2024 din 15.02.2024 
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Consiliul Superior al Procurorilor reține că, potrivit procesului-verbal din data 
de 12.03.2024, prezentat de către Aparatul Consiliului,  cei 11 candidați înscriși în  
concursurile anunțate prin Hotărârea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-13/2024 
din 11.01.2024 au exprimat opțiunile pentru funcțiile de procuror vacante (exercițiul 
de referință, de alegere a funcțiilor vacante, s-a desfășurat în corespundere cu 
prevederile pct.8.17 alineatul (3) din Regulamentul Consiliului Superior al 
Procurorilor, potrivit cărora candidații pentru funcția de procuror își aleg funcțiile 
scoase la concurs în ordinea descrescătoare a punctajului obținut).  

Totodată, este necesar de notat că, având în vedere încetarea de drept, la data de 
04.08.2023, a activității Colegiului pentru selecția și cariera procurorilor, pentru 
respectarea principiilor echității și competitivității în procesul de selecție a candidaților 
înscriși în concurs, s-au consemnat prevederile art.VI alin.(15) din Legea nr.200/2023 
pentru modificarea unor acte normative (îmbunătățirea mecanismului de selecție, 
evaluare și răspundere disciplinară a procurorilor), potrivit cărora, până la numirea în 
funcție a 2/3 din membrii noului Colegiu pentru selecția și evaluarea procurorilor, 
selecția candidaților la funcția de procuror constituie prerogativă a Consiliului Superior 
al Procurorilor. 

În considerarea cadrului normativ primar citat, prin care s-a reconfigurat, inter 
alia, mecanismul de evaluare și selecție, Consiliul Superior al Procurorilor, prin 
Hotărârea nr.1-16/2024 din 19.01.2024, a aprobat Regulamentul cu privire la procedura 
de selecție a procurorilor, procedura de evaluare a performanțelor procurorilor și 
funcționare a Colegiului pentru selecția și evaluarea procurorilor, al cărui scop constă 
în stabilirea noilor reguli de desfășurare a procedurilor de selecție și de evaluare a 
procurorilor, precum și a modului de organizare și funcționare a Colegiului pentru 
selecția și evaluarea procurorilor. 

Conform normelor coroborate ale Capitolului VII din Regulamentul menționat, 
procedura de selecție a candidaților/procurorilor reprezintă totalitatea activităților de 
apreciere, realizate în cadrul unui concurs de către Colegiu și, respectiv, de către 
Consiliu, în scopul asigurării unui proces de selecție obiectiv, imparțial și transparent, 
care să garanteze alegerea celor mai buni candidați pentru funcția anunțată în concurs.  

Astfel, ținând cont de remanierile textelor normative, Consiliul Superior al 
Procurorilor a dedus concluzia judicioasă că toți candidații care au aplicat la 
concursurile inițiate prin Hotărârea nr.1-13/2024 din 11.01.2024 urmează a fi supuși 
noii proceduri de evaluare și selecție, care presupune un mecanism de apreciere resetat, 
conceput pentru a asigura o analiză obiectivă și echidistantă a candidaților la funcția de 
procuror, fiind revizuite criteriile și procedurile de selecție a candidaților, prin sporirea 
clarității și preciziei criteriilor de selecție și a celor de evaluare. 

Generalizând asupra situației de drept expuse, în ședința din 18.04.2024 
Consiliul Superior al Procurorilor a stabilit3 calendarul ședințelor pentru  8 și 14 mai 
2024,  în vederea efectuării procedurii de selecție a candidaților  la funcția de procuror 
Svistal Tatiana, Ghemu Cristin, Mihalaș Ion, Panfilii Nicolae, Osoianu Nicu, Iordan 
Cristian, Malcoci Rozalia, Prepeliță Cristian, Cebotari Doina, Lungu Cristina, Stici Ion, 
înscriși în concursurilor anunțate prin Hotărârea nr.1-13/2024 din 11.01.2024.   

Este important să menționăm că până la desfășurarea procedurii de selecție, prin 
cererile din 07.05.2024 și, respectiv, 10.05.2024 candidații Ion Mihalaș și Ion Stici au 
anunțat despre retragerea din concursurile de referință. 

Respectiv, în ședințele din 08.05.2024 și 14.05.2024 Consiliul Superior al 

3 Hotărârea nr. 1-105/2024 din 18.04.2024 
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Procurorilor, având drept referință prevederile art.VI alin.(15) din Legea nr.200/2023, 
a realizat procedura de selecție a candidaților rămași înscriși în concursurile în speță, 
în conformitate cu indicatorii și criteriile prevăzute în art.23 din Legea nr.3/2016, în 
capitolul VII din Regulament și în baza Fișei de apreciere a candidatului la funcția de 
procuror(Anexa nr.1 la Regulamentul menționat). 

Astfel, în rezultatul audierii rapoartelor prezentate de către membrii raportori și 
analizei documentelor relevante etapei (acumulate în dosarul de concurs), precum şi a 
prestației candidaților în procedura de selecție, Consiliul Superior al Procurorilor a 
aprobat punctajele totale per fișă a candidaților, care reprezintă suma punctajelor 
obținute per fiecare criteriu, după cum urmează: 

- Malcoci Rozalia – 52,75 puncte; 
- Panfilii Nicolae – 51,9 puncte; 
- Cebotari Doina – 51,63 puncte; 
- Ghemu Cristin – 50,2 puncte.    
- Prepeliță Cristian – 49,71 puncte; 
- Iordan Cristian – 48,69 puncte; 
- Osoianu Nicu – 44,8 puncte; 
- Svistal Tatiana – 43,5 puncte; 
- Lungu Cristina – 38,5 puncte.  
Consiliul reține că, după procedura de selecție și publicarea pe pagina web a 

modificărilor de referință în compartimentul corespunzător din Registru candidaților 
pentru suplinirea funcțiilor vacante, toți candidații și-au reconfirmat opțiunile expuse 
anterior, potrivit regulilor stabilite în pct.pct.8.17-8.19 din Regulamentul Consiliului, 
cu excepția lui Nicolae Panfilii, care s-a pronunțat, la această etapă, doar pentru  
procuratura raionului Ialoveni. Urmare a reconfirmării alegerilor făcute, a fost 
întocmită lista opțiunilor exprimate de către aceștia (anexa nr.1 la prezenta hotărâre). 

Cu titlu de informare, se menționează că în ședințele Consiliului Superior al 
Procurorilor din 12.06.2024 și 27.06.2024, Osoianu Nicu și Cristian Prepeliță au fost 
supuși procedurii de selecție în cadrul concursurilor inițiate prin nr.1-113/2023 din 
29.05.2023, acumulând punctajul total de 53,5 și, respectiv, de 49,4 puncte. Potrivit 
rezultatelor concursurilor de referință, Osoianu Nicu a fost desemnat câștigător, 
candidatura acestuia fiind propusă Procurorului General pentru a fi desemnat în funcția 
de procuror în Procuratura raionului Ungheni.  

În același timp, se notează că Cristian Prepeliță se consideră a fi decăzut din 
concursul anunța prin Hotărârea nr.1-13/2024 din 11.01.2024, pe motivul exprimării 
opțiunii exclusiv pentru funcția de procuror în Procuratura raionului Ungheni, exclusă 
prin Hotărârea nr. 1-186/2024 din 03.07.2024.   

În accepțiunea prevederilor art.24 alin.(5) din Legea nr.3/2016, decizia cu privire 
la desemnarea candidaților la funcțiile vacante de procuror se ia de către Consiliul 
Superior al Procurorilor în baza propriului regulament, ținând cont de funcția selectată 
de candidat, de punctajul acordat de către Colegiul pentru selecția și evaluarea 
procurorilor, de nota obținută la examenul susținut în fața Comisiei de absolvire a 
Institutului Național al Justiției, de criteriile prevăzute la art. 23 alin. (2), precum și de 
alte informații relevante de care dispune Consiliul Superior al Procurorilor legate de 
cariera și integritatea candidatului. 

Prevederile normative sus-indicate au fost dezvoltate în pct.8.18 din 
Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor, aprobat prin Hotărârea Consiliului 
Superior al Procurorilor nr.12-225/16 din 14.09.2016, cu modificările de rigoare din 
21.05.2024. 
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În considerarea acestui cadrul normativ instituțional, intervievarea candidaților 
de către Consiliul Superior al Procurorilor are loc în ședința desfășurată în condițiile 
stabilite în art.77 din Legea nr.3/2016, potrivit criteriilor incluse în Fișa de apreciere a 
candidatului la funcția de procuror, Anexa nr.4 la  Regulament.  

Până la inițierea procedurii de interviu, Consiliul a luat act de inexistența unor 
alte cereri de recuzare și/sau de retragere din concurs. 

Prin urmare, ținând cont de prevederile normative menționate, în cadrul 
ședințelor din 03.07.2024 și 08.07.2024, intervievarea candidaților s-a desfășurat în 
condițiile stabilite în pct. 8.18 din Regulament, în ordine alfabetică, fiindu-le oferit 
același timp pentru expunerea viziunilor asupra viitoarei activități în calitate de 
procuror. 

Candidații la funcția de procuror au fost evaluați de către Consiliu în baza 
următoarelor criterii incluse în Fișa de apreciere: 

a) reputația și integritatea; 
b) capacitatea de comunicare eficientă; 
c) autocontrol și rezistență la stres.  
După încheierea interviului, în cadrul deliberării, fiecare membru al Consiliului 

Superior al Procurorilor a apreciat individual candidatul evaluat, prin completarea fișei 
corespunzătoare, cu argumentarea punctajului acordat. Ulterior, fișa de apreciere 
completată a fost transmisă secretarului ședinței. 

În corespundere cu prevederile din Regulament, punctajul total al fiecărui 
candidat la interviu (care constituie media aritmetică a punctajului total per fișă a 
candidatului oferit de către toți membrii care au apreciat candidatul) a fost calculat 
după transmiterea tuturor fișelor de apreciere pentru ultimul candidat intervievat. 

Astfel, se notează că, urmare a prestației în cadrul interviurilor, Consiliul 
Superior al Procurorilor a aprobat punctajele totale per fișă a candidaților, care 
reprezintă suma punctajelor obținute per fiecare criteriu, după cum urmează: 

- Malcoci Rozalia – 96,33 puncte; 
- Panfilii Nicolae – 95,66 puncte; 
- Cebotari Doina – 94 puncte; 
- Ghemu Cristin – 92,88 puncte.    
- Iordan Cristian – 92,22 puncte; 
- Svistal Tatiana – 88,22 puncte; 
- Lungu Cristina – 76,5 puncte.  
Potrivit dispozițiilor art.23 alin.(4) din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratură, 

la aprecierea candidatului la funcția de procuror, punctajul total obținut în concurs se 
constituie după cum urmează: 60% – nota obținută la examenul susținut în fața 
Comisiei de absolvire a Institutului Național al Justiției, 20% constituie punctajul 
acordat de Colegiul pentru selecția și evaluarea procurorilor și 20% constituie punctajul 
acordat de Consiliul Superior al Procurorilor.  

În accepțiunea pct. 8.18 din Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor, 
punctajul total obținut în concurs se constituie după formula: 0,6 x INJ + 0,2 x CSEP 
+ 0,2 x CSP, unde:  

INJ - este nota obținută la examenul susținut în fața Comisiei de absolvire a 
Institutului Național al Justiției. Nota obținută la examenul susținut în fața Comisiei de 
absolvire a Institutului Național al Justiției, în cazul absolvenților Institutului Național 
al Justiției sau, după caz, pentru persoanele care candidează la funcția de procuror în 
20 temeiul vechimii în muncă, susținut în fața Comisiei de absolvire a Institutului 
Național al Justiției, se echivalează în punctaj care se calculează după formula: un 
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punct pentru fiecare zecime a notei. Punctajul obținut astfel, nu se rotunjește până la 
întreg.  

CSEP - constituie punctajul acordat de Colegiul pentru selecția și evaluarea 
procurorilor;  

CSP - constituie punctajul acordat de Consiliu.  
Pentru realizarea exercițiului de reglementare sub aspectul clarității, 

predictibilității și celerității măsurilor organizatorice aferente procedurilor de numire 
pe post, Consiliul a luat act de informația potrivit căreia la examenul susținut în fața 
Comisiei de absolvire a Institutului Național al Justiției candidații nominalizați au 
obținut notele indicate infra, care sub aspectul echivalării în punctaj se prezintă în felul 
următor:  

- Malcoci Rozalia – 8,57 = 85 puncte; 
- Panfilii Nicolae – 9,22 = 92 puncte; 
- Cebotari Doina – 8,65 = 86 puncte; 
- Ghemu Cristin – 9,55 = 95 puncte;    
- Iordan Cristian – 9,01 = 90 puncte; 
- Svistal Tatiana – 9,49 = 94 puncte; 
- Lungu Cristina – 8,78 = 87 puncte.  
Astfel, în cadrul ședinței din 08.07.2024, Consiliul Superior al Procurorilor a 

analizat situația constituită în baza confirmării/formulării opțiunilor de către candidații 
prezenți în vederea ocupării funcțiilor vacante din acest concurs de procuror în 
procuraturile teritoriale.  

În același timp, pentru a desemna învingătorii concursurilor anunțate,  în cadrul 
interviului realizat în ședințele din 03.07.2024 și 08.07.2024, candidații au expus 
motivele și raționamentele de care s-au condus la alegerea funcțiilor vacante de 
procuror în procuraturile teritoriale anunțate prin Hotărârea nr.1-13/2024 din 
11.01.2024. 

Subsidiar, pentru a asigura transparența și corectitudinea procedurilor ce țin de 
concursul pentru numirea pe post, având în vedere competențele sale în procesul de 
selecție și carieră a procurorilor, Consiliul Superior al Procurorilor a analizat 
informațiile prezentate și a verificat toate circumstanțele aferente, constatând lipsa de 
incompatibilități cu referire la candidații care au aplicat pentru concursurile în speță. 

Așadar, urmare a analizei dosarelor de concurs, precum şi a prestației în cadrul 
interviurilor, Consiliul Superior al Procurorilor a aprobat punctajele totale (constituie 
după formula: 0,6 x INJ + 0,2 x CSEP + 0,2 x CSP) obținute de către candidații la 
funcția de procuror, din rândul absolvenților Institutului Național al Justiției, în cadrul 
concursurilor inițiate prin Hotărârea nr.1-13/2024 din 11.01.2024, după cum urmează 
(expuse în ordinea descrescătoare a punctajului obținut): 

- Ghemu Cristin – 85,61 puncte; 
- Panfilii Nicolae – 84,71 puncte; 
- Svistal Tatiana – 82,74 puncte;  
- Iordan Cristian – 82,17 puncte;  
- Malcoci Rozalia – 80,81 puncte;  
- Cebotari Doina – 80,72 puncte;  
- Lungu Cristina – 75,20 puncte. 
Pe cale de consecință, având în vedere prevederile actelor normative menționate 

supra, ținând cont de opțiunile exprimate pentru ocuparea funcțiilor nominalizate, de 
rezultatele finale ale evaluării candidaților în baza criteriilor incluse în Fișele de 
apreciere, de alte informații relevante legate de cariera și integritatea candidatului, 
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precum și de inexistența situațiilor ce ar genera incompatibilitatea cu statutul de 
procuror și funcția de procuror în procuraturile pentru care s-au demarat concursurile, 
în rezultatul deliberării și exprimării votului de către membrii prezenți în ședință, 
Consiliul Superior al Procurorilor îl desemnează câștigător al concursurilor anunțate 
prin Hotărârea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-13/2024 din 11.01.2024 pe 
Cristin Ghemu, absolvent al Institutului Național al Justiției, Promoția anului 2021, pe 
care îl va propune Procurorului  General pentru numirea în funcția de procuror în 
Procuratura raionului Ialoveni. 

Subsidiar, Consiliul Superior al Procurorilor conchide că pentru concursurile în 
partea ce ține de ocuparea a câte o funcție de procuror în Procuratura raionului Taraclia 
și în Procuratura UTA Găgăuzia, Oficiul Ceadîr-Lunga nu a optat nici un candidat, 
respectiv acestea se consideră eșuate și urmează a fi încheiate prin nerealizare. 

Evaluând rezultatele concursurilor anunțate prin Hotărârea Consiliului Superior 
al Procurorilor nr.1-13/2024 din 11.01.2024, în temeiul prevederilor art.19 alin.(1), 
art.20 alin.(1), alin.(2), art.21, art.22, art.24 alin.(1), alin.(5) și alin. (6), art.70 alin. (1) 
lit. g), art.77 și art.79 din Legea cu privire la Procuratură, pct.4.1 secțiunea II lit. a) și 
lit.a1), capitolul 8 secțiunea a) din Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor, 
aprobat prin Hotărârea nr.12-225/16 din 14.09.2016, Consiliul Superior al Procurorilor 
– 

H O T Ă R Ă Ș T E: 
 

1. A-l desemna câștigător al concursurilor anunțate prin Hotărârea Consiliului 
Superior al Procurorilor nr.1-13/2024 din 11.01.2024 pe Cristin Ghemu, candidat la 
funcția de procuror din rândul absolvenților Institutului Național al Justiției, promoția 
anului 2021.    

2. A propune Procurorului General numirea în funcția de procuror în Procuratura 
raionului Ialoveni a candidatului la funcția de procuror din rândul absolvenților 
Institutului Național al Justiției, Cristin Ghemu, desemnat învingător în cadrul 
concursurilor anunțate prin Hotărârea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-13/2024 
din 11.01.2024.  

3. A încheia prin nerealizare concursurile anunțate prin Hotărârea Consiliului 
Superior al Procurorilor nr.1-13/2024 din 11.01.2024, în partea ce ține de ocuparea a 
câte o funcție de procuror în Procuratura raionului Taraclia și în Procuratura UTA 
Găgăuzia, Oficiul Ceadîr-Lunga. 

4.  A transmite prezenta hotărâre Procurorului General, pentru demararea 
procedurilor de emitere a actelor administrative corespunzătoare. 

5. Hotărârea se publică pe pagina web oficială a Consiliului Superior al 
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotărâri. 

6. Hotărârea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestată la Curtea 
Supremă de Justiție de orice persoană vătămată într-un drept al său într-un termen de 10 
zile lucrătoare de la data la care hotărârea vizată i-a fost comunicată. 
 
Președinte al Consiliului 
Superior al Procurorilor                           semnat                          Dumitru OBADĂ 
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Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 1-200 /2024 din 08.07.2024 

 
 

Nr. 
ord Numele/prenumele 

Anul 
absolvirii 

INJ 
Opțiunea exprimată   

1.  

Cebotari Doina 2020 

Procuror în Procuratura raionului 
Ialoveni 

2.  

Ghemu Cristin  2021 

Procuror în Procuratura raionului 
Ialoveni 

3.  

Iordan Cristian  2023 

Procuror în Procuratura raionului 
Ialoveni 

4.  

Lungu Cristina 2021 

Procuror în Procuratura raionului 
Ialoveni 

5.  

Malcoci Rozalia 2022 

Procuror în Procuratura raionului 
Ialoveni 

6.  

Panfilii Nicolae  2023 

Procuror în Procuratura raionului 
Ialoveni 

7.  

Svistal Tatiana  2014 

 
Procuror în Procuratura raionului 

Ialoveni 
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