
H O T Ă R Â R E A nr.1- 223/2024 
cu privire la anunțarea concursurilor pentru suplinirea unor funcții vacante de 

procuror în procuraturile teritoriale 
 
 

24 iulie 2024                                                                                       municipiul Chișinău 
 
 

Examinând subiectul cu privire la anunțarea concursului pentru suplinirea unor funcții 
vacante de procuror în procuraturile teritoriale, audiind informația prezentată de către domnul 
Eduard Panea, Consiliul Superior al Procurorilor– 

 
 

C O N S T A T Ă: 
 
 

Procedura anunțării funcțiilor de procuror vacante se realizează periodic în 
conformitate cu competențele Consiliului Superior al Procurorilor și potrivit informației 
prezentate vizând situația posturilor de referință din statele de personal ale Procuraturii.  

Consiliul Superior al Procurorilor constată la data de 24 iulie 2024 vacanța mai multor 
funcții de procuror în procuraturile teritoriale, care urmează a fi suplinite în cadrul 
concursurilor organizate pentru candidații la funcția de procuror.   

În acest context, se denotă și raționamentele de drept care întemeiază realizarea acestui 
exercițiu, menționându-se că, potrivit art.24 din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratură, 
Consiliul Superior al Procurorilor anunță periodic funcțiile de procuror vacante prin plasarea 
informației respective pe pagina web oficială.  

Totodată, regulile referitoare la desfășurarea concursurilor pentru numirea pe post sunt 
descrise în Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor1 și, respectiv, se va ține cont de 
prevederile care stabilesc că la aceste proceduri participă candidații la funcția de procuror, 
dacă sunt înscriși în Registru la data anunțării concursului sau, după caz, la data indicată în 
hotărârea Consiliului. 

Pentru respectarea principiilor echității și competitivității în procesul de selecție a 
procurorilor, Consiliul Superior al Procurorilor apreciază necesitatea coroborării informației 
publicate cu referire la funcțiile de procuror vacante, cu situația reflectată în Registrul 
candidaților la funcțiile vacante de procuror, Secțiunile referitoare la absolvenții Institutului 
Național al Justiției și persoanele menționate la art.20 alin.(3) și alin.(31) din Legea nr.3/2016.  

Astfel, Consiliul Superior al Procurorilor notează că în prezent, în Registrul 
candidaților pentru suplinirea funcțiilor vacante, Lista candidaților la funcțiile vacante de 
procuror, sunt incluse per total 157 de persoane, dintre care: 70 sunt înscrise în secțiunea I-a 
referitoare la absolvenții care au absolvit cursurile de formare inițială din cadrul Institutului 
Național al Justiției în perioada 2011-2024, indicați în art.20 alin.(1) din Legea nr.3/2016; 36 
– sunt înscrise în secțiunea  a II-a care include candidații cu 5 ani vechime în muncă 
menționate la art.20 alin.(3) din Lege, și respectiv – 51 de candidați cu 10 ani vechime în 
muncă, stipulați în art.20 alin.( 31) sunt înscriși  în secțiunea a III-a.   

Analizând înscrisurile privind lista candidaților la funcția de procuror, apreciind 
necesitățile instituționale referitoare la suplinirea funcțiilor vacante în procuraturile teritoriale 

1 aprobat prin Hotărârea nr.12-225/16 din 14.09.2016 
                                                           



și raportându-le la contextul îndeplinirii rolului constituțional de asigurare a numirii 
procurorilor, Consiliul Superior al Procurorilor concluzionează  ca fiind relevantă anunțarea 
concursului de numire pe post pentru absolvenții Institutului Național al Justiției, care 
prevalează cantitativ asupra celorlalte categorii de candidați. 

Potrivit pct.8.15 alin.(1) din Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor, 
participă la concursul pentru numire pe post candidații la funcția de procuror, dacă sunt 
înscriși în Registru la data anunțării concursului sau, după caz, la data indicată în hotărârea 
Consiliului. Conform alin.(2) din același punct, Consiliul Superior al Procurorilor anunță 
concursul pentru numire pe post separat pentru fiecare categorie de candidați la funcția de 
procuror.   

Pentru respectarea principiilor echității și competitivității în procesul de selecție a 
procurorilor, se consemnează prevederile art.VI  alin.(15) din Legea 200 din 31.07.2023 
pentru modificarea unor acte normative (îmbunătățirea mecanismului de selecție, evaluare 
și răspundere disciplinară a procurorilor), prin care se statuează că, până la numirea în 
funcție a 2/3 din membrii Colegiului pentru selecția şi evaluarea procurorilor, Consiliul 
Superior al Procurorilor va efectua evaluarea și selecția candidaților la funcția de procuror. 

Astfel, în conjunctura cadrului normativ menționat, Consiliul concluzionează asupra 
oportunității de anunțare a concursurilor între candidații la funcția de procuror din rândul 
absolvenților Institutului Național al Justiției, înscriși la data de 24.07.2024 în Registrul 
candidaților pentru suplinirea funcțiilor vacante, Lista candidaților la funcțiile vacante de 
procuror, secțiunea a I-a. 

Consiliul  notează că toți candidații la funcția de procuror din rândul  absolvenților 
Institutului Național al Justiției, înscriși în Registru la data anunțării concursurilor de referință, 
trebuie să respecte câteva cerințe obligatorii, ca fiind condiții indispensabile pentru 
desfășurarea unui proces  de selecție obiectiv. 

Respectiv, se menționează că, potrivit art. 24 alin.(2) din Legea 3/2016, Colegiul pentru 
selecția și evaluarea procurorilor îi apreciază pe toți candidații înscriși în Registru. În cazul 
neprezentării nemotivate a candidatului în fața Colegiului pentru selecția și evaluarea 
procurorilor sau al refuzului acestuia de a fi apreciat, candidatul este exclus din Registru.   

Prevederile normative enunțate sunt dezvoltate în Regulamentul Consiliului Superior 
al Procurorilor, compartimentul a) concursul pentru numirea pe post. Potrivit pct. 18.15 teza 
2 și 3 din actul normativ instituțional, Consiliul anunță concursul pentru numire pe post 
separat pentru fiecare categorie de candidați la funcția de procuror. Candidații înscriși în 
Registru sunt ulterior evaluați de către Colegiu. 

Totodată conform pct. 8.17 din Regulamentul menționat, candidatul la funcția de 
procuror este obligat să-și exprime opțiunea pentru toate funcțiile vacante anunțate la concurs. 
În caz contrar, candidatul este exclus din Registru, cu consecințele menționate în pct.8.121 .      

În același registru contextual se aplică restricțiile expuse în pct.8.12 lit. lit. h), i) și g) 
din Regulamentul sus-indicat, potrivit cărora excluderea din Registru are loc la neexprimarea 
opțiunii pentru funcțiile vacante anunțate la concursul la care a participat; în cazul 
neprezentării nemotivate a candidatului în fața Colegiului; în cazul refuzului candidatului de 
a fi apreciat de Colegiu. 

Corelativ, în șirul consecințelor ce pot surveni în cazul refuzului de aplicare la 
concursurile anunțate de către Consiliul Superior al Procurorilor se înscriu și prevederile  
art.27 alin.(2) din Legea nr.152/2006 privind Institutul Naţional al Justiţiei, potrivit cărora 



neparticiparea absolvenților instituției la concurs, precum și refuzarea a doua oară de a accepta 
funcția care îi revine în urma concursului, are ca efect obligativitatea de restituire statului a 
costului instruirii la Institut și a bursei achitate pe perioada formării inițiale. 

Astfel, evaluând în ședință plenară toate aspectele relevante subiectului examinat și 
luând în considerare cadrul normativ național și instituțional incident speței, Consiliul 
Superior al Procurorilor îndeamnă toți candidații la funcția de procuror din rândul 
absolvenților Institutului Național al Justiției, înscriși în Registrul candidaților pentru 
suplinirea funcțiilor vacante,  să se conformeze rigorilor legale, pentru a-și valorifica atât 
dreptul, cât și obligația de aplicare la concursurile anunțate.  

Pornind de la raționamentele descrise supra, în temeiul prevederilor art.19 alin.(1), 
art.22, art.24 alin.(1), art.77 din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratură; art.VI alin.(15) din 
Legea 200 din 31.07.2023 pentru modificarea unor acte normative (îmbunătățirea 
mecanismului de selecție, evaluare și răspundere disciplinară a procurorilor); pct. pct. 8.13-
8.15 din Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor, Consiliul Superior al 
Procurorilor–  
 

H O T Ă R Ă Ş T E: 
 
 

 1. Se anunță concursuri între candidații la funcția de procuror din rândul absolvenților 
Institutului Național al Justiției, înscriși la data de 24.07.2024 în Registrul candidaților pentru 
suplinirea funcțiilor vacante, Lista candidaților la funcțiile vacante de procuror, secțiunea a 
I-a, pentru următoarele funcții vacante:  
 - procuror în Procuratura mun. Chișinău (1 funcție); 
 - procuror în Procuratura UTA Găgăuzia, Oficiul Central (1 funcție); 
 - procuror în Procuratura UTA Găgăuzia, Oficiul Ceadîr-Lunga (1 funcție); 
 - procuror în Procuratura raionului Cantemir (1 funcție); 
 - procuror în Procuratura mun. Bălți (1 funcție); 
 - procuror în Procuratura  raionului Dondușeni (1 funcție); 
 - procuror în Procuratura raionului Fălești (1 funcție); 
 - procuror în Procuratura raionului Rîșcani (1 funcție); 
 - procuror în Procuratura raionului Soroca (1 funcție); 
                - procuror în Procuratura raionului Taraclia (1 funcție). 
 2. Candidații la funcția de procuror vor depune la Aparatul Consiliului Superior al 
Procurorilor, până la data de 12.08.2024, ora 1700, cereri de intenție de a fi înscriși în 
concursurile anunțate. 

3. A dispune Aparatului Consiliului Superior al Procurorilor publicarea informației cu 
privire la concursul inițiat pe pagina web oficială a Consiliului Superior al Procurorilor, 
www.csp.md, directoriile Concursul pentru funcția de procuror și Anunțuri. 

4. Hotărârea se publică pe pagina web oficială a Consiliului Superior al Procurorilor, 
www.csp.md, directoriul Hotărâri. 

 
 
Președinte al Consiliului  
Superior al Procurorilor                                    semnat                            Dumitru OBADĂ 


