HOTARARE A nr.1-355/2024
cu privire la admisibilitatea preselectiei candidatilor la functia de procuror-sef al
Procuraturii pentru Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale

28 octombrie 2024 municipiul Chisinau

Examinand subiectul cu privire la admisibilitatea preselectiei candidatilor la functia
de procuror-sef al Procuraturii pentru Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze
Speciale, audiind informatia prezentata de catre doamna Mariana Cherpec, Consiliul
Superior al Procurorilor —

CONSTATA:

Prin Hotararea nr.1-224/2024 din 24.07.2024, Consiliul Superior al Procurorilor
a initiat concursul pentru selectarea candidatului la functia de procuror-sef al Procuraturii
pentru Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale, Tn conformitate cu
prevederilor art.25* din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratura si a stabilit data limita
pentru depunerea dosarelor candidatilor — 26 august 2024.

In termenul limita stabilit, la Aparatul Consiliului Superior al Procurorilor au fost
Tnregistrate cererile de aplicare la concurs a patru candidati, dupa cum urmeaza:

- Furtuna Victor, procuror-sef interimar al Procuraturii pentru Combaterea

Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale;

- Machidon Alexandru, adjunct al procurorului-sef al Procuraturii pentru

Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale;

- Matco Andrei, avocat;
- Negurita Ion, procuror-sef interimar al Procuraturii raionului Ialoveni.

Potrivit art.24 din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuraturd, Consiliul Superior al
Procurorilor anuntd periodic functiile de procuror vacante si pe cele care urmeaza sa
devind vacante in urmatoarele 3 luni, prin plasarea informatiei respective pe pagina web
oficiala.

Mecanismul de selectie si numire in functie a procurorului-sef al procuraturii
specializate este reglementat de art.25' din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratura.

Prevederile legislative aferente concursului public in spetd au fost dezvoltate in
Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare a concursului public privind
selectarea candidatului la functia de procuror-sef al procuraturii specializate
(Procuratura Anticoruptie si Procuratura pentru Combaterea Criminalitatii Organizate
si Cauze Speciale),® (in continuare Regulament de concurs, la forma gramaticald
corespunzatoare).

Potrivit prescriptiilor normative ale art.25 alin.(4) din Legea nr. 3/2016, coroborate
cu pct.2 din Regulamentul mentionat supra, concursul pentru functia de procuror-sef al
procuraturii specializate se initiaza de catre Consiliul Superior al Procurorilor, iar conform
alin.(5) din acelasi articol, informatia privind initierea concursului si a preselectiei se

! Aprobat prin Hotirarea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-16/2022 din 04.02.2022 , modificat prin Hotérarea nr.1-
77/2022 din 26.04.2022



publicad pe pagina web oficialda a Consiliului Superior al Procurorilor cu cel putin 15 zile
Tnainte de data-limita de depunere a dosarelor.

Reglementdrile normative edictate la art.25* alin.(1) din Legea nr.3/2016 stabilesc
si conditiile pe care trebuie sa le intruneasca candidatul la functia de procuror-gef al
procuraturii specializate:

a) experienta profesionald de cel putin 10 ani in domeniul dreptului, obtinuta in
jurisdictia Republicii Moldova sau jurisdictii straine, inclusiv in organizatii internationale,
dintre care cel putin 4 ani in functia de judecdtor, procuror, avocat sau ofiter de urmarire
penala;

b) detine cetatenia Republicii Moldova;

C) cunoaste limba romana;

d) in privinta ei nu este instituitd o masura de ocrotire judiciara;

e) are diploma de studii superioare de licenta si diploma de studii superioare de
master Tn domeniul dreptului sau un alt act de studii Th domeniul dreptului echivalent
acestora, recunoscut de structura abilitatd pentru recunoasterea si echivalarea actelor de
studii si calificarilor;

f) anterior, nu i-a fost constatata vinovatia pentru savarsirea unei infractiuni;

g) este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei de procuror;

h) competentd manageriald corespunzatoare functiei de procuror-sef al
procuraturii specializate;

1) competenta profesionala corespunzatoare functiei de procuror-sef al
procuraturii specializate;

j) in ultimii 3 ani pana la anuntarea concursului sa nu fi fost membru si/sau nu a
desfagurat activitati cu caracter politic in cadrul unui partid politic sau al unei organizatii
social-politice;

K) in ultimele 6 luni sa nu fi detinut calitatea de membru al Consiliului Superior al
Procurorilor;

I) reputatie ireprosabila si in privinta sa sa nu existe suspiciuni rezonabile privind
comiterea actelor de coruptie, a actelor conexe acestora sau a faptelor coruptibile 1n sensul
Legii integritatii nr.82/2017.

Subsidiar, conform prevederilor art.25! alin.(6) din Legea 3/2016, corelate cu pct.9
din Regulamentul de concurs, candidatii la functia de procuror-sef al procuraturii
specializate depun personal, prin posta sau prin e-mail, dosarul de participare care contine
urmatoarele acte:

a) cererea de participare la concurs;

b) curriculum vitae;

c) copia diplomei de studii superioare de licentd si copia diplomei de studii
superioare de master in domeniul dreptului sau copia unui alt act de studii Tn domeniul
dreptului echivalent acestora, recunoscut de structura abilitatd pentru recunoasterea si
echivalarea actelor de studii si calificarilor;

d) cazierul judiciar;

e) certificatul medical privind starea sanatatii sau, dupa caz, declaratie pe propria
raspundere?;

2 Certificatul medical trebuie prezentat pani la interviul de la etapa preselectiei sub sanctiunea neadmiterii la interviu



f) declaratia de avere si interese personale pentru ultimii doi ani;

g) scrisoarea de motivare;

h) conceptul de management si dezvoltare institutionald;

1) declaratia pe propria raspundere

Din perspectivd procedurald, prin optica cadrului normativ relevant subiectului
examinat, se retine inclusiv prevederile art.25' alin.(2) din Legea nr.3/2016, potrivit
carora, selectarea candidatului la functia de procuror-sef al procuraturii specializate are
loc prin concurs public, care cuprinde doua etape:

a) preselectia candidatilor de catre o comisie speciald instituitd de Consiliul
Superior al Procurorilor;

b)selectia candidatului pentru functia de procuror-gef al procuraturii specializate
de catre Consiliul Superior al Procurorilor din randul candidatilor eligibili.

In corespundere cu alin. (7) al aceluiasi articol, coroborat cu punctele 14 si 15 din
Regulamentul de concurs, preselectia candidatilor la functia de procuror-sef al
procuraturii specializate se efectueaza de catre o comisie speciala, instituitd ad-hoc de
Consiliul Superior al Procurorilor, compusa din 5 membri dupa cum urmeaza: unul este
propus de catre Presedintele Republicii Moldova, unul de cdtre Ministerul Justitiei si 3 de
catre Consiliul Superior al Procurorilor.

Calitatea de membru al comisiei speciale poate fi detinutd de persoane care dispun
de calificare in domeniul dreptului, au experientd profesionala de cel putin 10 ani in
domeniul de activitate profesionald in tara sau peste hotare si se bucurd de o reputatie
ireprosabild. Cel putin 3 membri ai comisiei speciale vor fi experti recunoscuti, avand o
vastd experientda in domeniul activitatii procuraturii specializate, prevenirii si combaterii
coruptiei si crimelor organizate, inclusiv peste hotare. Cel putin un membru al comisiei
speciale va fi un reprezentant al societatii civile cu experientd in domeniul combaterii
coruptiei si/sau a crimelor organizate, dupa caz.

Prin Hotararea nr.1-281/2024 din 02.09.2024, Consiliul Superior al Procurorilor
a constituit comisia speciald, avand urmatoarea componenta: dna Laura Stefan, membru
desemnat de Presedintele Republicii Moldova; dna Gabriela Scutea, membru desemnat de
Ministerul Justitiei; dl Sergiu Russu, dl Marcel Dimitras si dl Igor Dolea, membri
desemnati de catre Consiliul Superior al Procurorilor.

Potrivit alin.(8) al art.25* din Legea nr.3/2016, in termen de 10 zile lucritoare de la
data-limita de depunere a dosarelor, comisia speciala a organizat si desfasurat preselectia
candidatilor, care cuprinde doua etape:

in prima etapi, comisia speciald a verificat indeplinirea de catre candidati a
criteriilor de eligibilitate prevazute la art.25! alin. (1) lit. a), b), d) si e) din Legea
nr.3/2016. Lucrarile Comisiei speciale au fost consemnate in procesele-verbale
corespunzatoare.

De asemenea, in cadrul acestei etape, Comisia speciala a verificat dacd dosarele de
participare la concurs sunt complete. Prin urmare, s-a stabilit plenitudinea dosarelor de
participare la concurs a tuturor celor patru candidati enuntati supra, acestea continand tot
setul de acte enumerate la art. 25 alin.(6) din Legea 3/2016.

Mai mult, pentru a se expune asupra intrunirii conditiei reputatiei ireprosabile si
daca in privinta candidatilor existd/nu existd suspiciuni rezonabile privind comiterea
actelor de coruptie, a actelor conexe acestora sau a faptelor coruptibile n sensul Legii
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integritatii nr.82/2017, membrii Comisiei speciale au solicitat informatii despre candidati
de la mai multe entitati cum ar fi: Procuratura Generala, Procuratura Anticoruptie,
Autoritatea Nationala de Integritate, Centrul National Anticoruptie, Serviciul de
Informatii si Securitate, Serviciul Fiscal de Stat, Uniunea Avocatilor din Republica
Moldova si Agentul Guvernamental.

Astfel, prin Decizia nr.1 din 10.09.2024, Comisia speciala a constatat ca toti patru
candidati - Victor Furtuna, Alexandru Machidon, Andrei Matco si lon Negurita - intrunesc
criteriile de eligibilitate stipulate la art.25' alin.(1) literele a), b), d) si €) din Legea
nr.3/2016 si sunt promovati pentru etapa de interviu in cadrul preselectiei.

Totodata, intru executarea prevederilor legii, Comisia a stabilit data interviului® si
a aprobat modelul Fisei de evaluare a candidatului la functia de procuror-gef al
Procuraturii pentru Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale si cel al Fisei
de totalizare a punctajului final obtinut de candidati la proba de interviu.

La etapa a doua, comisia speciala a intervievat si evaluat candidatii aferent
indeplinirii criteriilor de eligibilitate reglementate Tn art.25? alin.(1) lit.c), c¢?) si f).

Tn cadrul etapei de interviu, candidatii Victor Furtuna, Alexandru Machidon, Andrei
Matco si Ion Neguritd au fost audiati in ordinea alfabetica a numelui, procedura fiind
inregistrata prin mijloace video/audio si plasata pe pagina web oficiala a Consiliului
Superior al Procurorilor, imediat dupa incheierea ultimului interviu.

Cu titlu adnotare, se comunicd ca interviul a avut drept scop evaluarea
competentelor manageriale si profesionale corespunzatoare functiei de procuror-sef al
procuraturii  specializate, reputatiei ireprosabile si identificarea daca in privinta
candidatului nu existd suspiciuni rezonabile privind comiterea actelor de coruptie, a
actelor conexe acestora sau a faptelor coruptibile 1n sensul Legii integritatii nr.82/2017.

Candidatii la functia de procuror-sef al Procuraturii pentru Combaterea
Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale au fost evaluati in baza fisei de evaluare, care
include urmatoarele criterii previzute la art.25% alin.(1) lit.c), ¢*) si f) din Legea nr.3/2016:

C) competenta manageriald corespunzatoare functiei de procuror-sef al
procuraturii specializate;

cl) competentid profesionald corespunzdtoare functiei de procuror-sef al
procuraturii specializate;

[.-]

f) reputatie ireprosabila si (daca) in privinta sa nu exista suspiciuni rezonabile
privind comiterea actelor de coruptie, a actelor conexe acestora sau a faptelor coruptibile
in sensul Legii integritatii nr. 82/2017.

Totodatd, Comisia speciald a evaluat candidatii inclusiv prin prisma competentelor
profesionale ale acestora in domeniul contracararii criminalitdtii organizate si cauzelor
speciale.

Dupa incheierea fiecarui interviu, membrii Comisiei special au evaluat candidatii,
in deliberare, individual, prin completarea fisei de evaluare pentru fiecare candidat,
acordand punctaj pentru fiecare dintre criteriile enuntate supra. Dupa care, punctajul final

3 Nota: initial, interviul a fost stabilit pentru data de 09.10.2024, ulterior, prin Decizia Comisiei nr. 2 din 08.10.2024 procedura
de interviu a fost aménata pentru data de 17.10.2024
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obtinut de candidatii eligibili, care reprezintd media punctajelor acordate de fiecare
membru al comisiei, au fost consemnate intr-o fisa de totalizare.

Astfel, urmare a derularii etapelor din procesul de preselectie, prin Decizia nr.3 din
17.10.2024, Comisia speciald a constatat ca toti cei patru candidati intrunesc conditiile de
eligibilitate in cadrul etapei de preselectie la functia de procuror-sef al Procuraturii pentru
Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale.

Totodata, Comisia speciala a aprobat punctajul final al candidatilor cu indicarea
acestora in ordine descrescatoare, dupd cum urmeaza:

- Ion Negurita - 139,7 puncte;

- Victor Furtuna - 134,5 puncte;

- Alexandru Machidon - 121,4 puncte;

- Andrei Matco - 76,4 puncte.

Tot prin Decizia nr.3 din 17.10.2024, Comisia speciald i-a Tnaintat, cu titlu de
recomandare, Consiliului Superior al Procurorilor pe primii doi candidati - lon Negurita
(139,7 puncte) si Victor Furtuna (134,5 puncte), care au acumulat cel mai mare punctaj
urmare a procedurii de preselectie.

Aferent dreptului de contestare a procedurii de preselectie, cadrul normativ (in speta
alin.(9) al art.25! din legea speciald) stabileste un termen de 3 zile pentru inaintarea
obiectiilor pe marginea hotararii comisiei speciale.

Tn termenul indicat, candidatul Andrei Matco a formulat obiectii aferent Deciziei
Comisiei speciale nr.3 din 17.10.2024. Obiectiile au fost examinate in termen de 3 zile de
la data expirarii termenului pentru depunerea acestora, iar prin Decizia nr.4 din
23.10.2024, Comisia speciala le-a respins Tn totalitate.

Tn conformitate cu prevederile punctului 36 din Regulamentul de concurs, in termen
de 0 zi lucratoare dupa examinarea obiectiilor, la 24.10.2024, Comisia speciala a remis
Consiliului Superior al Procurorilor, Decizia nr. 3 din 17.10.2024 cu privire la rezultatul
etapei de preselectie a candidatilor la functia de procuror-sef al Procuraturii pentru
Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale, lista candidatilor eligibili ramasi
in concursul de preselectie dupd ambele etape, impreuna cu dosarele si fisele lor de
evaluare si fisa de totalizare, precum si oricare altd informatie relevanta despre candidati
de catre dispune Comisia.

in cadrul sedintei din 28.10.2024, in vederea respectirii termenului prevazut la
pct.45 alineatul 1 din Regulamentul de concurs, membrii Consiliului Superior al
Procurorilor au verificat respectarea procedurii legale, fiind examinate materialele
prezentate de catre Comisia speciald referitoare la etapa de preselectie in cadrul
concursului la functia de procuror-sef al Procuratura pentru Combaterea Criminalitatii
Organizate si Cauze Speciale, inclusiv dosarele de concurs ale candidatilor Victor
Furtuna, Alexandru Machidon, Andrei Matco si lon Negurita.

Din perspectiva cadrului normativ relevant, Consiliul Superior al Procurorilor
retine incidenta prevederilor art.25' alin.(10) din Legea nr.3/2016 cu privire la
Procuratura, care stabilesc ca Consiliul Superior al Procurorilor, in termen de 10 zile
lucriatoare de la data receptionarii hotararii comisiei speciale, insotitd de dosarele
candidatilor si de fisele de evaluare, analizeaza dosarele, intervieveaza candidatii admisi
la concurs s1 adopta hotararea de inaintare a candidatului la functia de procuror-sef al
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procuraturii specializate din randul candidatilor admisi la concurs, selectati de comisia
speciald, sau, dupa caz, de restituire a hotararii comisiei speciale privind rezultatul
concursului in conditiile alin.(11). Intervievarea are loc in sedinta publica.

Astfel, din continutul articolului precitat, deducem rolul fundamental/central al
Consiliului Superior al Procurorilor in procesul de selectare a candidatului la functia de
procuror-sef al procuraturii specializate, atribuit in virtutea exercitdrii mandatului sdu
constitutional (art.125* alin.(3) din Constitutia Republicii Moldova).

Dispozitii legale au fost dezvoltate in pct.45 si pct.46 din Regulamentul de concurs,
potrivit carora in termen de 2 zile lucratoare de la data receptionarii hotararii Comisiel
speciale, Consiliul Superior al Procurorilor, analizeaza dosarele si verifica respectarea
procedurii legale.

In cazul in care este respectati procedura legald, Consiliul adopti o hotirare privind
admisibilitatea preselectiei candidatilor si informeaza candidatii, personal, prin telefon
sau email despre data, ora si locul desfasurarii etapei interviului. Informatia relevanta
privind desfasurarea interviului se plaseaza pe pagina web oficiala a Consiliului Superior
al Procurorilor imediat dupd adoptarea hotararii in acest sens.

Subsidiar constatarii legalitatii procedurii de preselectie, Consiliul, in termen de 8
zile lucrdtoare de la data adoptarii hotdrarii privind admisibilitatea preselectiei
candidatilor, intervieveaza candidatii admisi la concurs si adopta hotdrarea de inaintare a
candidatului la functia de procuror-sef al procuraturii specializate din randul candidatilor
admisi la concurs de catre Comisia speciala.

Cu titlu de adnotare, se releva ca in cazul in care se atesta incalcari ale procedurii
legale, printr-o hotdrare motivata, Consiliul Superior al Procurorilor restituie comisiei
speciale dosarele de concurs ale candidatilor si hotararea acesteia privind rezultatul
preselectiei.

In egala masurd, se retin dispozitiile pct.pct.39-41 si 44 din Regulamentul de
concurs, care statueaza ca selectia candidatului la functia de procuror-sef al procuraturii
specializate din randul candidatilor eligibili, este etapa finald organizatd si realizata de
Consiliul Superior al Procurorilor in concursul public de selectie a procurorului-sef al
procuraturii specializate, n corespundere cu prevederile art.25* din Legea nr.3/2016.

Scopul etapei de selectie constd in nominalizarea candidatului care sd fie propus
Procurorului General pentru a fi numit in functia de procuror-sef al procuraturii
specializate.

Selectia organizatd de Consiliu constd In examinarea dosarelor candidatilor, a
hotararii Comisiei speciale privind rezultatul concursului si fisele de evaluare, Intocmite
de aceasta, interviul si nominalizarea candidatului care sa fie propus pentru numirea in
functia de procuror-sef al procuraturii specializate.

In cadrul sedintei din 28.10.2024, de citre membrii Consiliului Superior al
Procurorilor, au fost analizate materialele prezentate de catre Comisia speciala, prin
prisma respectarii procedurilor legale aferente etapei de preselectie a candidatilor la
functia de procuror-sef al Procuraturii pentru Combaterea Criminalitdtii Organizate si
Cauze Speciale, fiind stabilita probitatea acestora.

Astfel, tinand cont de rationamentele de drept si de fapt care au fundamentat
exercitiul de referinta, in rezultatul deliberarii si exprimarii votului de catre membrii
prezenti in sedinta, Consiliul Superior al Procurorilor a constatat legalitatea procedurii de
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preselectie a candidatilor la functia de procuror-sef al Procuraturii pentru Combaterea
Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale si a recurs la solutia de a-i admite pe cei patru
candidati, care au intrunit conditiile de eligibilitate, pentru etapa interviului ce va fi
desfasurata de catre Consiliu.

Tn registrul contextual expus, avand in vedere dispozitiile art.25* alin.(10) din Legea
nr.3/2016, referitor la data limita de desfasurare a probei interviului, Consiliul Superior al
Procurorilor a convenit asupra zilei de 07.11.2024 pentru intervievarea candidatilor la
functia de procuror-sef al Procuraturii pentru Combaterea Criminalitatii Organizate si
Cauze Speciale.

Prin urmare, in temeiul constatarilor descrise si in baza prevederilor art. 25 alin.
alin.(10) si art.77 din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratura, pct.pct.39-46 din
Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare a concursului public privind
selectarea candidatului la functia de procuror-sef al procuraturii specializate, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-16/2022 din 04.02.2022, Consiliul
Superior al Procurorilor —

HOTARASTE:

1. A constata admisibilitatea procedurii de preselectie a candidatilor la functia de
procuror-sef al Procuraturii pentru Combaterea Criminalitdtii Organizate si Cauze
Speciale.

2. A stabili data de 7 noiembrie 2024 pentru desfasurarea interviului in cadrul
procedurii de selectie a candidatului la functia de procuror-sef al Procuraturii pentru
Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale.

3. A publica informatia cu privire la desfasurarea interviului pe pagina web oficiala
a Consiliului Superior al Procurorilor, www.csp.md, directoriile - Concursul pentru
functia de procuror si Anunturi.

4. Hotararea se publicd pe pagina web oficiala a Consiliului Superior al
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotardri.

5. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestatd la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoand vatamata intr-un termen de 10 zile lucratoare de la
data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedinte al Consiliului
Superior al Procurorilor semnat Dumitru OBADA



