HOT AR AR EA nr. 2-5/2025
cu privire la elaborarea si aprobarea modelului
declaratiel privind integritatea etica

23 mai 2025 municipiul Chisinau

Examinand in sedintd publica subiectul referitor la elaborarea si aprobarea
modelului declaratiei privind integritatea etica, Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor —

CONSTATA:

In vederea exercitarii eficiente, responsabile si transparente a atributiilor
conferite de art.87 alin.(1) lit.j) din Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuratura, coroborat
cu prevederile pct.19 lit.e) din Regulamentul cu privire la procedura de selectie a
procurorilor, procedura de evaluare a performantelor procurorilor si functionare a
Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor, Colegiul constatd necesitatea
aprobarii unui model standardizat de declaratie privind integritatea etica, care va fi
completat pe propria raspundere de catre toti procurorii in cadrul evaluarii ordinare si
extraordinare precum si de candidatii la concursurile pentru ocuparea functiilor de
procuror.

Procurorii exercita o putere semnificativa in sistemul de justitie, avand un impact
direct asupra intregii societati. Semnarea unei declaratii privind integritatea etica
reconfirmd angajamentul acestora fata de corectitudine, impartialitate si respectarea
drepturilor fundamentale ale omului.

Intr-un stat de drept, increderea cetitenilor in institutiile judiciare este esentiald,
lar 0 astfel de declaratie transmite un mesaj clar de transparenta si angajament fata de
valori morale solide. Mai mult, ea serveste si ca instrument de orientare profesionald,
stabilind asteptari clare privind comportamentul etic al procurorului, atat in exercitarea
functiei, cat si in viata personala.

De asemenea, necesitatea aprobarii unui model de declaratie privind integritatea
eticd este sustinutd de bunele practici promovate de organismele internationale, avand
ca scop consolidarea unui sistem de justitie etic, responsabil si credibil.

Tn temeiul art.85 si 87 din Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuraturd, pct. 15 lit.
g), pct. 16 lit. ), pct. 56, 57 si pct. 68 lit. f) din Regulamentul cu privire la procedura
de selectie a procurorilor, procedura de evaluare a performantelor procurorilor si
functionare a Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-16/2024 din 19.01.2024, Colegiul
pentru selectia si evaluarea procurorilor-



HOTARASTE:

1. A aproba modelul declaratiei privind integritatea etica, care va fi completata
si semnat pe proprie raspundere de catre toti procurorii in cadrul evaluarilor si de
candidatii la concursurile pentru ocuparea functiilor de procuror.

2. Declaratia face parte integrantd In dosarul de evaluare ordinarad, evaluare
extraordinara si selectie In cadrul evaluarii criteriului ,,profil etic si integritate
profesionalad”.

3. Hotararea se publicd pe pagina web oficiala a Consiliului Superior al
Procurorilor - www.csp.md, in directorul Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor, subdirectorul Hotarari.

4. Hotararea poate fi contestatd in termen de 5 zile lucratoare de la data
pronuntarii acesteia, la Consiliul Superior al Procurorilor, prin intermediul colegiului.

Presedintele Colegiului pentru
selectia si evaluarea procurorilor semnat Marcel DIMITRAS



Anexa la
Hotararea Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor
nr.2-5/2025 din 23.05.2025

DECLARATIA PRIVIND INTEGRITATEA ETICA

1. In perioada activitatii ati fost destituit/a dintr-o functie publici conform art. 206
alin.(1) lit. a), b), ¢) si d) din Codul muncii sau nu vi s-a ncetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare?

Dall NulO
Daca da, faceti 0 descriere succinta a circumstantelor respective.

2. Ati fost privat/a de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie?

Dall Nul

Daca da, faceti 0 descriere succintd a circumstantelor respective cu anexarea
inscrisurilor relevante.

3. A fost aplicatd in privinta Dumneavoastrd interdictia de a ocupa o functie
publica sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii
Nationale de Integritate?

Dall Nul

Daca da, faceti o descriere succintda a circumstantelor respective si anexati
inscrisurile relevante.

4. Pe durata activitatii la locurile de munca precedente ati incalcat prevederile art.7
alin. (2) din Legea nr. 325 din 23 decembrie 2013 privind evaluarea integritatii
institutionale.

Dall Nul

Daca da, faceti 0 descriere succintd a circumstantelor respective, cu anexarea
nscrisurilor relevante.

5 Ati fost vreodata parte la vreo cauza civila, contraventionald sau penala?
Dall Null

Daca da, faceti 0 descriere succintd a fiecarei cauze sau investigatii/procedurii
juridice initiate. In cazul in care decizia finald cu privire la rezultatele procedurii sau
ale dosarului initiat este disponibila public, indicati autoritatea emitentd, numarul
dosarului/deciziei, denumirea si data adoptarii. Dacad decizia nu este publica, dar aveti
0 copie ce poate fi atagata electronic, anexati la prezentul chestionar.



6 Ati fost vreodata subiectul procedurii disciplinare?
Dall Null

Daca da, faceti 0 descriere succinta ale aspectelor in care ati fost vizat si ale
rezultatelor aferente.

7. Tn calitate de membru al unei organizatii sau detinand o anumiti licentd/permis:
a. ati fost vreodata suspendat sau descalificat in alt mod, sau o astfel de
licenta/permis a fost suspendata sau revocata?

Dall Nul

b. ati fost sanctionat pentru incalcari ale statutului organizatiei sau conditiilor de
detinere a licentei/permisului?

Dall Nul

Daca da, faceti o descriere succinta a fiecdrei situatii/caz, precum si rezultatul
final. Daca exista vreo decizie disponibila public, indicati unde poate fi gasita.
Alternativ, daca aveti o copie, va rugam sa o atasati la chestionar sau sa indicati datele
de contact ale organizatiei care detine decizia/informatiile relevante privind
cazul/situatia.

8. Exista vreo hotarare judecatoreasca in privinta Dumneavoastra care nu a fost
inca executata, inclusiv orice obligatii pe care trebuie sa le respectati in continuare in
urma unei hotdrari judecdtoresti (inclusiv orice decizie cu privire la intretinerea
copilului si a sotului/sotiei)?

Dall Null

Daci da, faceti o scurti descriere a cazului. In ceea ce priveste hotirarile, indicati
numarul cauzei, denumirea cauzei si data pronuntarii hotararii.

9. Au existat decizii adoptate sau proceduri pendinte cu privire la Dumneavoastra
sau membrii familiei Dumneavoastra de catre autoritatile publice de orice nivel in ceea
ce priveste atribuirea unui teren sau a unei case/apartament sau eliberarea autorizatiei
de constructie?

Dald Nul(

Daca da, indicati succint detalii cu privire la decizie/procedurd. Daca decizia este
disponibila public, indicati unde poate fi gasita sau sa anexati o copie.

10. Ati depus permanent toate declaratiile fiscale impuse de legislatie?
Dall Nul

Daca nu, oferiti o explicatie, inclusiv cauza nedepunerii declaratiei fiscale, modul
de solutionare a cazului (de exemplu, decizia Serviciului Fiscal de Stat).



11. Ati fost vreodatd supus vreunei verificari fiscale, de care sunteti la curent?
Dall Nul

Daca da, oferiti 0 explicatie cu privire la temeiul, obiectul controlului si decizia
organului fiscal.

12. Ati fost vreodatd supus vreunei verificari (ce tine de declararea averii si
intereselor personale) din partea Autoritatii Nationale de Integritate (inclusiv fosta
Comisie Nationala de Integritate), de care sunteti la curent?

Dall Nul(

Daca da, includeti 0 descriere succinta cu privire la temeiul verificarii si decizia
autoritatii de integritate, precum si hotararile judecatoresti relevante.

13. Daca au fost scrise sau difuzate articole, investigatii sau facute publice
informatii cu privire la Dumneavoastra sau la activitatile, opiniile sau declaratiile
Dumneavoastra, care v-au reflectat negativ imaginea, identificati materialul, explicati
aspecte care le considerati relevante si indicati linkul sau anexati 0 copie a fiecarei
publicatii la acest chestionar.

Dall Nul

Daca da, includeti 0 descriere succinta a situatiei.

Declar pe propria raspundere ca datele indicate in chestionar sunt veridice.

Data
Nume, prenume




