HOTARARE A nr.1-216/2025
cu privire la anuntarea concursurilor pentru ocuparea unor
functii vacante de procuror conducator

12 iunie 2025 municipiul Chisinau

Examinind subiectul cu privire la anuntarea concursurilor pentru ocuparea unor
functii vacante de procuror conducdtor, audiind informatia prezentatd de catre domnul
Eduard Panea, Consiliul Superior al Procurorilor —

CONSTATA:

Procedura anuntarii functiilor de procuror vacante se realizeaza periodic in
conformitate cu competentele Consiliului Superior al Procurorilor si potrivit informatiei
prezentate vizand situatia posturilor de referinta din statele de personal ale Procuraturii.

Prin Hotararea nr.1-391/2024 din 2 decembrie 2024, Consiliul Superior al
Procurorilor a aprobat reorganizarea si optimizarea structurii sistemului Procuraturii —
mdsurd structurald cu aplicabilitate incepand cu data de 1 aprilie 2025%. Ca efect juridic
direct al implementarii acestei reforme institutionale, a survenit vacanta mai multor functii
de conducere in cadrul subdiviziunilor Procuraturii Generale si ale procuraturilor
teritoriale.

Pentru a asigura continuitatea functionald si a garanta un management institutional
eficient, in raport cu noile cerinte structurale, au fost desemnati procurori conducatori care
exercitd interimatul acestor functii, intr-o formuld tranzitorie fundamentata pe principiul
bunei administrari si pe necesitatea mentinerii stabilitatii organizationale si operationale
a unitatilor reorganizate.

Tinand cont cd interimatul reprezintd o solutie provizorie, iar ocuparea posturilor
vacante trebuie realizata in regim deplinei legalitéti, Consiliul Superior al Procurorilor va
valorifica n intregime competentele conferite de lege si va demara procedurile de concurs
pentru selectarea titularilor.

Sub aspect normativ, acest exercitiu se aliniaza dispozitiilor art.19 alin.(2) din
Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratura, potrivit cdrora cariera procurorului include
transferul si promovarea, cea din urma reprezinta accederea intr-o functie superioara de
procuror in Procuratura Generald sau in procuratura specializatd, numirea in functii de
conducere — procuror-sef ori adjunct al procurorului-sef.

Asa cum rezultd din norma legala citatd, numirea in functiile de conducere se
supune regimului juridic al promovarii prin concurs, procedura detaliatd in Regulamentul
Consiliului Superior al Procurorilor (capitolul 8, lit. b)).

Conform pct.8.21 din acelasi regulament, la concursul pentru promovare pot
participa doar procurorii inscrisi in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor
vacante (in continuare — Registrul candidatilor) la data anuntarii concursului, ori la o data
ulterioard stabilitd prin hotararea Consiliului.

1 Ordinul Procurorului General nr.12/3 din 24.01.2025



Prin urmare, accesul la functiile de conducere presupune, in mod necesar, ca
procurorii interesati sa formuleze cereri de participare la concurs, indicand expres functia
vizata, dupa care urmeaza a fi apreciati/evaluati in procesul de selectie de catre Colegiul
pentru selectia si evaluarea procurorilor, ulterior, pentru decizie finala de catre Consiliul
Superior al Procurorilor.

Cu adotare pentru eligibilitatea candidatilor pentru functia de procuror - sef si
adjunct al procurorului-sef sunt incidente prevederile de la art.20 alin.(4) din Legea
nr.3/2016 cu privire la Procuratura si anume - ,,[...] poate candida procurorul care:

a) are o vechime in functia de procuror de cel putin 4 ani;
b) in cadrul evaluarii performantelor, a obtinut cel putin calificativul "foarte bine".”.

Cu titlu de informare, se aminteste ca, prin Hotararea Consiliului Superior al
Procurorilor nr.1-113/2024 din 30 aprilie 2024, au fost incetate toate concursurile aflate
in derulate, ce au fost initiate in anul 2022 si 20232, decizie conditionatd de intrarea in
vigoare a prevederilor Legii nr. 200/2023 care au resetat mecanismul de selectie si
evaluare a procurorilor. In consecinti, Consiliul Superior al Procurorilor a apreciat ci, dat
fiind caracterul depasit al mecanismului de selectie initial si intarzierile neimputabile
participantilor, mentinerea in derulare a acestor concursuri, care trenau cumulativ de doi
ani, ar contraveni noilor standarde legislative. Astfel, pentru a garanta un inceput de
procedurd resetata, bazat pe noile reguli de selectie si evaluare, Consiliul a decis incetarea
tuturor acestor concursuri si pregatirea lansarii unor proceduri noi, fundamentate pe
criterii reconfigurate si uniforme, in deplind conformitate cu noile prevederi din Legea
nr.3/2016 operate prin Legea nr. 200/2023. Totodata, urmare a adoptarii acestei hotarari,
avand ca temei considerentele antereferite, toti procurorii au fost exclusi din Registrul
candidatilor (din listele destinate pentru procurort).

In context, se retine ci potrivit art.22 alin.(4) din Legea nr.3/2016 - ,,Procurorul in
functie care doreste un transfer sau o promovare poate fi inscris in Registru daca in
ultimii doi ani pana la depunerea cererii de inscriere in Registru a fost supus evaluarii
performantelor. Procurorul care doreste o numire in functia de procuror-sef sau de
adjunct al procurorului-sef poate fi inscris in Registru daca in ultimii doi ani pana la
depunerea cererii de inscriere in Registru a fost supus evaluarii performantelor.”.

Din economia normei citate rezulta cd, pentru a participa la concursul de promovare
pe functiile de procuror-sef sau adjunct al procurorului-sef, este necesard inscrierea
prealabila in Registrul candidatilor, care atrage, de asemenea, obligatia primara de a avea
o evaluare a performantelor profesionale realizatd de catre Colegiul pentru selectia si
evaluarea procurorilor.

Avand 1n vedere cd activitatea Colegiului a incetat de drept in perioada anterioara,
1ar noua sa componenta a inceput exercitarea efectiva a atributiilor la 6 martie 2025, se
impune, Tn mod firesc, reluarea procesului de evaluare pentru toti procurorii interesati.
Aceasta realitate juridica si procedurald determina imposibilitatea obiectiva de a stabili un
termen-limita strict pentru organizarea unor concursuri, fiind necesara o perioada mai
extinsd, ca in interiorul acesteia Colegiul sa reuseasca sa realizeze mai intai evaluarea

2 Hotararile nr.1-114/2022 din 17 iunie 2022, nr.1-217/2022 din 11 octombrie 2022, nr.1-236/2022 din
01 noiembrie 2022, nr.1-60/2023 din 23 martie 2023 si nr.1-93/2023 din 10 aprilie 2023



performantelor procurorilor interesati de concursurile anuntate, apoi acestia sa fie Tnscrisi
in Registrul candidatilor. Prin urmare, intervalul temporal ce urmeaza a fi stabilit pentru
depunerea cererilor, celor interesati de concursurile anuntate, va fi unul mai extins, oferind
astfel timp suficient pentru parcurgerea intregului traseu procedural. In context, se
reitereaza ca, la concursurile de promovare sau transfer, pot participa exclusiv procurorii
inscrisi in Registrul candidatilor la data anuntarii procedurii sau, dupa caz, la data fixata
prin hotararea Consiliului.

In considerarea celor expuse, Consiliul Superior al Procurorilor decide initierea
concursurilor pentru ocuparea functiilor vacante de procuror-sef si de adjunct al
procurorului-sef al unor procuraturi teritoriale, cu respectarea unui interval temporal
extins si flexibil, astfel incat, incepand cu data de 20 iunie 2025 — termen-limitd pentru
depunerea cererilor de evaluare extraordinara a performantelor profesionale — Colegiul
pentru selectia si evaluarea procurorilor sa poatd desfasura procedura de evaluare si,
ulterior acestia sa fie Inscrisi in Registrul candidatilor, iar pana la 01 septembrie 2025 sa
fie depuse cererile de concurs ale candidatilor eligibili. Calendarul derulérii etapelor este
stabilit dupa cum urmeaza:

1. 20 iunie 2025 - termen-limita pentru depunerea cererilor de evaluare
extraordinara a performantelor profesionale la Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor, cu indicarea concreta a intentiei de participare la concursurile anuntate
prin hotararea Consiliului antereferita;

2. Demararea procedurii de evaluare extraordinara de catre Colegiul pentru
selectia si evaluarea procurorilor, in privinta candidatilor care si-au manifestat
intentia pentru concursurile de referinta (care urmeaza sa se finalizeze maxim pana
la finele lunii august);

3. Inscrierea in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante —
candidatii care au fost supusi procedurii de evaluare extraordinara mentionata la
pct.2 si sunt eligibili pentru a fi inscrisi In Registrul candidatilor, depun la Aparatul
Consiliului cereri de a fi inscrisi in acest Registru;

4. 01 septembrie 2025 — termen-limitd pentru depunerea cererilor de participare la
concursurile pentru procuror-sef si de adjunct al procurorului — sef, anuntate prin
prezenta hotarare (respectiv, dupa procedura de evaluare realizata de Colegiu si
inscrierea in Registrul candidatilor).

Prin aceasta structurd etapizatd, se garanteazd un parcurs procedural complet,
transparent si adaptat capacitdtii operationale a Colegiului pentru selectie si evaluarea
procurorilor.

Se precizeazd cd evaluarea realizata de Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor, ca etapa de eligibilitate in vederea participdrii la concursurile anuntate prin
prezenta hotdrare, va viza exclusiv performantele profesionale, nu si componenta de
integritate (ca mecanism de verificare a integritatii in raport procurorii_care nu_sunt
subiecti ai procedurii de evaluare interna, reglementata de Legea nr. 252/2023 privind
evaluarea externa a judecatorilor si procurorilor si modificarea unor acte normative).

Prin urmare, in prima etapa, din ratiuni de reprezentativitate teritoriala, Se propune
initierea concursurilor pentru functiile de procurori-sefi si adjuncti ai acestora in cadrul
procuraturilor teritoriale selectate, astfel incat sa reflecte echilibrul celor trei regiuni




geografice ale Republicii Moldova: Nord — Procuratura Edinet (cu oficiile secundare -
Briceni si Ocnita) si Procuratura Balti (cu oficiile secundare - Falesti, Glodeni si Singerei);
Centru — Procuratura Orhei (cu oficiile secundare - Rezina si Telenesti) si Procuratura
Hincesti (cu oficiile secundare - Ialoveni si Leova); Sud — Procuratura Cahul (cu oficiile
secundare - Cantemir si Taraclia). Prin demararea concursurilor pentru acest procuraturii,
va f1 asigurat un parcurs ordonat si adaptat capacitatii Colegiului, evitdnd supraincarcarea
si eventualele intarzieri sau blocaje.

Complementar criteriului de reprezentativitate teritoriald, procuraturile vizate au
fost selectate in functie de ariile administrative extinse de competenta, particularitatile
infractionalitatii regionale, precum si tipologia proceselor predominante in fiecare sector
de activitate, pentru a crea un cadru stabil si performant prin ocuparea functiilor pe baza
de mandat.

Prin pilotarea initierii concursurilor in aceste cinci procuraturi se va stabili un cadru
procedural de referintd pentru celelalte concursuri ce vor urma la nivel national. Aceasta
etapd consolideaza reforma structurald a Procuraturii, asigurd ocuparea graduald a
posturilor vacante si pregateste extinderea procedurii in functie de dinamica evaluarii
procurorilor si de capacitatea operationalda a Colegiului pentru selectia si evaluare a
procurorilor.

Luand in considerare cele expuse, n temeiul prevederilor art.19 alin.(l), art.24
alin.(1) si (2), art.25 alin. alin.(1) si (4), art.77 din Legea nr.3/2016 cu privire la
Procuratura, sectiunea b) capitolul 8 din Regulamentul Consiliului Superior al
Procurorilor, aprobat prin Hotararea nr. 12-225/16 din 14.09.2016, Consiliul Superior al
Procurorilor —

HOTARASTE:

1. A anunta concurs Intre procurorii ce se vor inscrie pand la data de 12.08.2025,
inclusiv, in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista procurorilor
care solicitd numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al procurorului-sef, pentru
suplinirea urmatoarelor functii vacante de procurori-sefi s adjuncti ai procurorilor-gefi:

» Procuratura Edinet (4 functii):

- [ functie de procuror —sef al Procuraturii Edinet;

- [ functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Edinet;

- [ functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Edinet, sef al Oficiului
Briceni;

- [ functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Edinet, sef al Oficiului
Ocnita;

» Procuratura Balti (6 functii):

- [ functie de procuror —sef al Procuraturii Balti;

- 2 functii de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Balti;

- 1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Balti, sef al Oficiului Falesti,

- 1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Balti, sef al Oficiului
Singerei;

- 1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Balti, sef al Oficiului
Glodeni.



» Procuratura Orhei (4 functii):

1 functie de procuror —sef al Procuraturii Orhei,

1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Orhei,

1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Orhei, sef al Oficiului
Rezina;

1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Orhei, sef al Oficiului
Telenesti.

» Procuratura Hincesti (4 functii):

- [ functie de procuror —sef al Procuraturii Hincesti,

- [ functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Hincesti;

- 1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Hincesti, sef al Oficiului
laloveni;

- 1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Hincesti, sef al Oficiului
Leova.

» Procuratura municipiului Cahul (4 functii):

- 1 functie de procuror —sef al Procuraturii Cahul;

- [ functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Cahul;

- 1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Cahul, sef al Oficiului
Taraclia,;

- 1 functie de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii Cahul, sef al Oficiului
Cantemir.

2. Procurorii vor depune la Aparatul Consiliului Superior al Procurorilor, pana la data
de 01.09.2025, cerere sau, dupa caz, cereri, de participare in concursurile de referinta, cu
indicarea concreta pentru functia care candideaza.

3. A dispune Aparatului Consiliului Superior al Procurorilor publicarea informatiei
cu privire la concursul initiat pe pagina web oficiala a Consiliului Superior al Procurorilor,
www.csp.md, directoriile Concursul pentru functia de procuror si Anunturi.

4. Hotararea se publica pe pagina web oficiald a Consiliului Superior al Procurorilor,
www.csp.md, directoriul Hotarari.

5. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestatd la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoana vatamata intr-un drept al sau intr-un termen de 10
zile lucratoare de la data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedinte al Consiliului
Superior al Procurorilor semnat Dumitru OBADA



