HOTARARE A nr.1-297/2025
privind aspectele organizatorice aferente concursurilor pentru ocuparea unor
functii vacante de procuror conducator

02 septembrie 2025 municipiul Chisindu

Examinand subiectul cu privire la aspectele organizatorice aferente concursurilor
pentru ocuparea unor functii vacante de procuror conducator, audiind informatia
prezentata de catre domnul Eduard Panea, Consiliul Superior al Procurorilor —

CONSTATA:

Prin Hotararea nr. 1-216/2025 din 12 iunie 2025, Consiliul Superior al
Procurorilor a anuntat concurs Intre procurori pentru promovare in functii vacante de
procuror conducdtor in cadrul mai multor procuraturi teritoriale si anume in Procuratura
Edinet (cu oficiile secundare Briceni si Ocnita), Procuratura Balti (cu oficiile secundare
Falesti, Glodeni si Singerei), Procuratura Orhei (cu oficiile secundare Rezina si
Telenesti), Procuratura Hincesti (cu oficiile secundare Ialoveni si Leova), precum si
Procuratura Cahul (cu oficiile secundare Cantemir g1 Taraclia), in total 22 de functii.

Potrivit celor reglementate prin hotararea mentionatd, la concursuri urmau sa
poata participa procurorii care se vor inscrie in Lista procurorilor ce solicitda numirea in
functia de procuror-sef sau adjunct al procurorului-sef, din Registrul candidatilor pentru
suplinirea functiilor vacante. Pentru a asigura participarea unui numar cat mai mare de
candidati eligibili, Consiliul a stabilit un calendar etapizat, care urma sa cuprinda:
evaluarea extraordinard a performantelor profesionale ale procurorilor interesati de
aceste concursuri si depunerea cererilor de participare la concursuri pana la data de 1
septembrie 2025, inclusiv.

Pand la data-limita de 20 iunie 2025, la Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor au fost Tnregistrate 33 de cereri de evaluare, formulate de procurori
interesati sa participe la concursurile anuntate prin Hotararea Consiliului nr.1-216/2025.

Tinand cont ca, intre timp, contextul legislativ aplicabil a fost modificat esential
(prin Legea nr. 241/2025, care a fost adoptata de Parlament la 10 1ulie 2025 si intrata in
vigoare la 12 august 2025), in sensul resetarii si fortificarii mecanismului de evaluare a
performantelor si integritatii procurorilor, procedura de evaluare extraordinara a
candidatilor interesati in concursurile nominalizate nu a putut fi realizatd in termenul
stabilit initial de catre Consiliu.

Complementar, aplicarea noilor prevederi legale impune ajustarea
corespunzatoare a cadrului normativ intern, inclusiv a Regulamentului privind
procedura de selectie a procurorilor, evaluarea performantelor profesionale si
functionarea Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor, proces care necesita
timp suplimentar pentru elaborare, intrucat se urmareste asigurarea unei alinieri corecte
si coerente la noile standarde de evaluare.

Prin urmare, avand in vedere aceste schimbari legislative substantiale si tinand
cont de prevederile art. 146 alin. (1) lit. d) si e) din Codul administrativ, Consiliul



Superior al Procurorilor a decis in sedinta din 02.09.2025 revocarea Hotararii
nr.1-216/2025, intrucat circumstantele de fapt si de drept care au stat la baza emiterii
acesteia au fost modificate in mod esential. Ca urmare, concursurile initiate pentru
functiile vacante de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef se considera a fi anulate.

Totodata, Consiliul a subliniat ca nu renunta la obiectivul strategic de ocupare a
tuturor functiilor vacante din sistem, insa relansarea concursurilor depinde, Tn prezent,
de efectuarea prealabild a unei evaluari extraordinare a performantelor profesionale.
Aceasta etapa este esentiald pentru a asigura cd procurorii selectati in functiile de
conducere sunt integri, competenti si bine pregatiti profesional.

In acest context, prioritizarea evaludrii pentru persoanele interesate si candideze
la functiile de procuror-sef sau adjunct al procurorului-sef al unei procuraturi teritoriale
nu reprezinta doar o optiune strategica a Consiliului, ci o obligatie legala stabilita prin
Legea nr. 241/2025. Potrivit art. XIII alin. (4) lit. a) din aceasta lege:

., Evaluarea performantelor se va efectua, in mod prioritar, pentru:

a) judecatorii care candideaza la functiile de presedinte/vicepresedinte al instantei
judecatoresti si procurorii care candideaza la functiile de procuror-sef/adjunct al
procurorului-sef al procuraturii, ”.

Din acest motiv, Consiliul va indemna procurorii interesati sa candideze pentru
functiile de procuror-sef sau adjunct al procurorului-gef al unei procuraturi teritoriale sa
depuna cereri de evaluare extraordinara la Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor, pentru a trece filtrul evaluarii performantelor si a putea fi inclusi in
Registrul functiilor vacante, cu mentiunea expresd a intentiei de a participa la
concursurile ce vor fi anuntate ulterior.

Luand Tn considerare cele expuse, in temeiul prevederilor art.19 alin.(l), art.24
alin.(2), art.77 din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratura, Consiliul Superior al
Procurorilor —

HOTARASTE:

1. A revoca Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 1-216/2025, in baza
art.146 alin.(1) lit.d) si e) din Codul administrativ, ca urmare a schimbarii
circumstantelor de fapt si de drept care au stat la baza emiterii acesteia.

2. Hotararea se publica pe pagina web oficiala a Consiliului Superior al
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotarari.

3. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestata la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoana vatamata intr-un drept al sau intr-un termen de 10
zile lucratoare de la data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedinte al Consiliului
Superior al Procurorilor semnat Dumitru OBADA



