HOTARARE A nr.1-34/2026
cu privire la aprobarea proiectului Planului de evaluare a activitatii
procurorilor pentru anul 2026

21 ianuarie 2026 municipiul Chisiniau

Examinand aprobarea proiectului Planului de evaluare a activitatii procurorilor
pentru anul 2026 si audiind informatia prezentatd de catre doamna Aliona Nesterov,
Consiliul Superior al Procurorilor —

CONSTATA:

Pe rolul Consiliului Superior al Procurorilor se afla, spre examinare, Planul de
evaluare a activitatii procurorilor pentru anul 2026, 1insotit de demersul
presedintelui Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor, Marcel Dimitras,
prin care se solicita aprobarea acestuia, in conformitate cu atributiile sale functionale.

Tn temeiul prevederilor art.87 alin.(1) lit.e) din Legea nr. 3/2016 cu privire la
Procuratura, coroborat cu prevederile pct. 13 lit. a) din Regulamentul cu privire la
procedura de selectie a procurorilor, procedura de evaluare a performantelor
procurorilor si functionarea Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor?,
Colegiul stabileste programul de evaluare a activitatii procurorilor.

In acelasi timp, cadrul normativ instituie rolul Consiliului Superior al
Procurorilor de a asigura supervizarea institutionald a procesului, inclusiv prin
aprobarea planificarilor anuale de evaluare.

Consiliul Superior al Procurorilor, in exercitarea competentelor legale, constata
ca proiectul Planului de evaluare a activitatii procurorilor pentru anul 2026 este
elaborat in conformitate cu cadrul normativ aplicabil si urmareste asigurarea unui
proces de evaluare obiectiv, predictibil si transparent.

In continuare, Consiliul retine ca Planul structureaza in mod coerent tipurile de
evaluare a performantelor procurorilor, distingdnd intre evaluarea ordinara
(periodicd), realizatd o data la 5 ani, si evaluarea extraordinara, aplicabila in cazurile
expres previazute de lege. In acelasi timp, Planul reflectd obligatia evaluarii
procurorilor numiti pentru prima data in functie dupa primul an de activitate, Tn scopul
confirmdrii nivelului de pregatire profesionald si al capacitatii de exercitare a
atributiilor functionale, aceastd evaluare avand un caracter distinct fatd de evaluarea
periodica.

Cu referire la acesta aspect, Consiliul Superior al Procurorilor retine ca art.29*
din Legea nr.3/2016 prevede evaluarea procurorilor numiti pentru prima datd in
functie dupa primul an de activitate, avand ca scop confirmarea nivelului de pregatire
profesionala si al capacitatii de exercitare a atributiilor functionale, un exercitiu de
evaluare distinct de evaluarea ordinara periodica realizata o data la 5 ani.

Prin urmare, la elaborarea proiectului Planului pentru anul 2026, Colegiul
pentru selectia si evaluarea procurorilor a procedat la identificarea, ca prima etapa
operationala, a procurorilor numiti pentru prima datd in functie incepand cu

! Aprobat prin Hotirarea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-361/2025 din 09.10.2025



01.01.2024, propunand includerea acestora in Plan in segmentul evaludrii ,,dupa
primul an”.

Tn context, Consiliul constati ci, dupi introducerea acestui mecanism legal de
evaluare, aplicarea efectiva si in timp util a evaluarii ,,dupa primul an” a fost afectata
de circumstante institutionale obiective, determinate de reorganizarea arhitecturii
colegiilor si de functionalitatea efectiva a noului Colegiu pentru selectia si evaluarea
procurorilor (in continuare - CSEP). In acest context, desi cadrul normativ primar a
fost adoptat anterior modificarilor survenite ce vizeaza arhitectura colegiilor din
subordinea Consiliului, operationalizarea efectivda a mecanismelor institutionale s-a
realizat etapizat (dizolvarea colegiilor existente, constituirea noului Colegiului,
functionalitatea acestuia, adoptarea cadrului normativ primar si a celui institutional
care sa operationalizeze procedurile de evaluare, s.a.), ceea ce a avut ca efect
imposibilitatea obiectiva de a asigura o aplicare uniforma a evaluarii dupa primul an
pentru toti procurorii eligibili imediat dupa implinirea termenului legal.

In aceste conditii, pentru a asigura aplicarea efectiva a evaludrii dupa primul an
si pentru a evita tratamente diferentiate intre procurori aflati n situatii comparabile,
Consiliul considerad justificata includerea in Plan a procurorilor numiti pentru prima
data in functie pentru care evaluarea dupa primul an nu a fost realizata in termenul
prevazut, din motive institutionale obiective. In scopul etapizarii si al gestionarii
proportionale a resurselor, in Planul pentru anul 2026 vor fi inclusi, cu prioritate,
procurorii numiti in functie incepand cu 01.01.2022, urmand ca includerile ulterioare
sa fie gestionate prin actualizdrile/planificarile subsecvente.

Pe langa reperele mentionate, Planul include lista nominald a procurorilor
supusi evaludrii ordinare si extraordinare in anul de referintd, precum si elementele
procedurale relevante (criterii de includere, termene orientative si indicatori de
monitorizare), asigurand astfel un cadru unitar de apreciere a activitatii, cunostintelor
si aptitudinilor profesionale ale procurorilor, precum si de verificare a corespunderii
acestora cu functia exercitata.

In ceea ce priveste evaluarea ordinara, Colegiul a inclus in Plan un numar de
50 de procurori. Dintre acestia, 35 de procurori au fost selectati aleatoriu din totalul
de 375 de procurori eligibili, conform programului de evaluare periodica aprobat prin
Hotararea nr. 2-2/2025 din 12 mai 2025, iar alti 15 procurori au fost selectati aleatoriu
in sedinta Colegiului din 14 ianuarie 2026, din totalul de 297 de procurori eligibili.

Totodata, Consiliul retine ca selectarea a fost realizata prin procedura aleatorie,
utilizand platforma random.org, ceea ce ofera garantii de distributie echitabild si
reduce riscul unor influente subiective. In acelasi registru, Planul prevede excluderea
din selectie a procurorilor supusi evaluarii externe a integritatii etice si financiare
(realizata potrivit Legii nr.252/2023), a procurorilor numiti in functie incepand cu
01.01.2024, precum si a procurorilor pentru care a fost inifiatd evaluarea
extraordinara.

De asemenea, Planul reflecta ipotezele in care evaluarea se amana, respectiv
atunci cand procurorul este suspendat ori detasat din functie la momentul initierii
procedurii. In asemenea situatii, pentru a mentine ritmicitatea procesului, procurorii
selectati initial sunt inlocuiti cu urmatorii procurori din lista generata aleatoriu.

Separat, pe componenta evaluarii extraordinare, Planul ia Tn considerare
existenta a 131 de cereri aflate in gestiunea Colegiului, dintre care pentru 84 de

procurori procedura a fost initiatd in anul 2025, precum si initierea evaludrii
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extraordinare in privinta a 6 procurori de catre Consiliul Superior al Procurorilor. In
acest context, Planul prevede includerea in procedura de evaluare extraordinard a 53
de procurori, ale caror dosare sunt pendinte pe rolul Colegiului.

In procesul de examinare a listelor nominale aferente evaludrii ordinare si
evaludrii extraordinare, Consiliul constatd existenta unor suprapuneri, fiind
identificati 3 procurori care se regasesc concomitent in lista procurorilor inclusi
pentru evaluarea ordinard, precum si in lista procurorilor propusi pentru evaluarea
extraordinard. Pentru a evita dublarea nejustificatd a procedurilor de evaluare si
suprapunerea calendaristica, Consiliul considerd oportun ca acesti procurori s fie
exclusi din lista evaluarii ordinare si mentinuti in lista evaludrii extraordinare, in
conditiile 1n care evaluarea extraordinara are caracter prioritar si este determinata de
temeiuri specifice prevazute de lege.

In aceste circumstante, Consiliul constati ci proiectul Planului de evaluare a
activitatii procurorilor pentru anul 2026 este elaborat in conformitate cu cadrul
normativ aplicabil si poate fi aprobat. Totodata, Consiliul retine necesitatea reflectarii
n Plan a celor consemnate Tn partea constatatoare, inclusiv sub aspectul includerii
procurorilor eligibili pentru evaluarea dupa primul an, in conditiile si in limitele de
etapizare indicate.

Luand in considerare cele expuse, urmare a exprimarii votului de catre membrii
Consiliulut Superior al Procurorilor prezenti la sedinta, cu 7 voturi ,,pro” (din 9
membri prezenti), in temeiul prevederilor art.70, art.77, art.87 alin.(1) lit.e) din Legea
nr.3/2016 cu privire la Procuratura si pct.16 din Regulamentul cu privire la procedura
de selectie a procurorilor, procedura de evaluare a performantelor procurorilor si
functionarea Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-361/2025 din 09.10.2025,
Consiliul Superior al Procurorilor —

HOTARASTE:

1. A aproba Planul de evaluare a activitatii procurorilor pentru anul 2026, cu
recomandarile formulate in partea descriptiva a prezentei hotarari.

2. Hotararea se publicd pe pagina web oficiald a Consiliului Superior al
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotarari.

3. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestata la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoana vatamata intr-un drept al sdu intr-un termen de
10 zile lucratoare de la data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedintele Consiliului
Superior al Procurorilor semnat Dumitru OBADA



