COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI EVALUAREA PROCURORILOR

HOTARAREA nr. 2-19/2026
cu privire la aprecierea candidatului la functia de procuror din randul
absolventilor Institutului National al Justitiei
Balanel lon

23 iunie 2026 mun. Chisinau

Colegiul pentru selectia si evaluarea procurorilor, constituit in urmatoarea
componenta:

Presedintele sedintei: Marcel Dimitras

Membrii Colegiului: Natalia Andronic, Mariana Gornea, Corneliu Lavciuc,
Sergiu Besliu, Tatiana Rotaru, Elena Demian,

examinand materialele din dosarul candidatului Balanel lon, participant la
procedura de selectie pentru suplinirea functiilor vacante de procuror, inscris in
concursul initiat prin Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 1-116/2026
din 23.04.2026, si audiind informatia prezentata de membrul-raportor Sergiu Besliu,

CONSTATA:

Tn conformitate cu prevederile art. 19 alin. (1) din Legea nr. 3/2016 cu privire
la Procuratura, selectia candidatilor la functia de procuror se realizeaza prin concurs,
in scopul asigurdrii unui proces de selectie obiectiv, impartial si transparent, care sa
garanteze identificarea celor mai potriviti candidati.

Prin Hotararea nr. 1-116/2026 din 23.04.2026, Consiliul Superior al
Procurorilor a anuntat concurs pentru ocuparea functiilor vacante de procuror in
procuraturile teritoriale pentru candidatii la functia de procuror din randul
absolventilor Institutului National al Justitiei, inscrisi la data de 23.04.2026 in
Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, pentru urmatoarele functii
vacante:

- Procuratura Balti (3 functii);

- Procuratura Edinet (1 functie);

- Procuratura Hincesti (2 functii);

- Procuratura Soroca (2 functii);

- Procuratura Straseni (1 functie);

- Procuratura Ungheni (1 functie).

Termenul limita pentru depunerea cererilor de participare la concurs a fost
stabilit pentru data de 22.05.2026, inclusiv.

Astfel, in conformitate cu prevederile pct. 71 din Regulamentul cu privire la
procedura de selectie si evaluare a procurorilor si functionarea Colegiului pentru
selectia si evaluarea procurorilor (in continuare Regulament!), Aparatul Consiliului

! Aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-361/2025 din 09.10.2025.



Superior al Procurorilor a transmis Colegiului dosarele de inscriere in Registru a 32
candidati pentru functia de procuror.

Colegiul pentru selectia si evaluarea procurorilor a stabilit ca evaluarea
candidatilor si se desfisoare in zilele de 22, 23 si 25 iunie 2026. In acest context,
Aparatul Consiliului Superior al Procurorilor a actualizat informatiile cuprinse in
dosarele de concurs ale candidatilor, inclusiv cele privind integritatea profesionala
sl respectarea conditiilor si restrictiilor prevazute de lege pentru ocuparea functiei
de procuror.

In sedinta din 22.06.2026, Colegiul a desfasurat interviul candidatului Balanel
lon, in conformitate cu indicatorii si criteriile prevazute la art. 23 din Legea nr.
3/2016 cu privire la Procuratura, Capitolul VIII din Regulament, precum si cu Fisa
de apreciere a candidatului la functia de procuror (Anexa nr. 1 la Regulament).

Pana la inceperea interviului, nu au fost formulate cereri de recuzare a
membrilor Colegiului si nici cereri de retragere din concurs din partea candidatului.

Interviul a avut loc in sedinta publicd a Colegiului, desfasuratd in conditiile
stabilite la pct. 84 din Regulament, in ordine alfabetica. Candidatului i-a fost acordat
acelasi timp pentru prezentarea viziunii aferente viitoarei activitati in calitate de
procuror ca si celorlalti candidati, ulterior membrii Colegiului adresandu-i intrebari
relevante pentru aprecierea criteriilor de evaluare.

Tn conformitate cu pct. 85 din Regulament, Balanel lon a fost evaluat in baza
urmatoarelor criterii:

a) nivelul de cunostinte si aptitudini profesionale;

b) capacitatea de aplicare in practicd a cunostintelor;

C) calitatea si eficienta activitatii in functia de procuror;

d) respectarea regulilor de etica profesionala.

Dupa incheierea interviului, potrivit pct.88-90 din Regulament, Colegiul s-a
retras in deliberare, iar fiecare membru prezent la sedinta a evaluat candidatul prin
completarea fisei de apreciere nominale si argumentarea punctajului acordat.

Punctajul pentru fiecare criteriu de evaluare a fost stabilit in limitele prevazute
de fisa de apreciere, iar punctajul total per fisd a fost determinat prin insumarea
punctajelor acordate pentru fiecare criteriu. Fisele de apreciere completate au fost
transmise secretarului Colegiului in conditiile prevazute de Regulament.

Dupa receptionarea tuturor fiselor de apreciere, punctajul total la interviu al
candidatului a fost calculat ca medie aritmetica a punctajelor totale per fisa acordate
de membrii Colegiului care au participat la evaluare, exprimata cu doud zecimale,
fara rotunjire.

Astfel, in baza criteriilor enuntate, Colegiul a acordat candidatului Balanel lon
punctajul total de 53,86.

Tn baza celor expuse, in temeiul art. 19 alin. (1), art. 20 alin. (1) si (2), art. 21,
art. 22 alin. (1) st (2), art. 23, art. 24 alin. (2)—(5), art. 85 si art. 87 din Legea nr.
3/2016 cu privire la Procuratura, precum si al pct. 85-93 din Regulamentul cu privire
la procedura de selectie si evaluare a procurorilor si functionarea Colegiului pentru
selectia si evaluarea procurorilor, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al
Procurorilor nr. 1-361/2025 din 09.10.2025, Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor —



HOTARASTE:

1. A aproba punctajul total de 53,86 acordat candidatului la functia de
procuror din randul absolventilor Institutului National al Justitiei, Balanel lon.

2. Hotararea si rezultatele aprecierii candidatilor se publicd pe pagina web
oficiala a Consiliului Superior al Procurorilor, www.csp.md, directoriul Colegiul
pentru selectia si evaluarea procurorilor.

3. Hotararea poate fi contestata la Consiliul Superior al Procurorilor, prin
intermediul Colegiului, in termen de 5 zile lucratoare de la publicare.

Presedintele Colegiului pentru
Selectia si Evaluarea Procurorilor semnat Marcel DIMITRAS



