COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI EVALUAREA PROCURORILOR

HOTARARE A nr.2-59/2026
cu privire la rezultatele evaluarii ordinare dupa primul an de activitate
a performantelor procurorului Olesea Dobrovolschi

20 august 2026 mun. Chisinau

Colegiul pentru selectia si evaluarea procurorilor din cadrul Consiliului Superior al
Procurorilor, in componenta:

Presedintele sedintei: Marcel Dimitras

Membrii Colegiului: Natalia Andronic, Sergiu Besliu, Elena Demian, Mariana
Gornea, Corneliu Lavciuc, Tatiana Rotaru

examinand in sedintd publica procedura de evaluare ordinara a performantelor
procurorului Olesea Dobrovolschi, dupd primul an de activitate, si audiind raportul de
evaluare prezentat de membrul-raportor Corneliu Lavciuc, Colegiul pentru selectia si
evaluarea procurorilor,

CONSTATA:

In conformitate cu art. 29" din Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuraturi, coroborat
cu capitolul IX din Regulamentul cu privire la procedura de selectie si evaluare a
procurorilor si functionarea Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor, aprobat
prin Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 1-361/2025 din 09.10.2025 (in
continuare — Regulament), performantele persoanei numite in functia de procuror se
evalueaza dupa primul an de activitate.

Potrivit Hotararii Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-34/2026 din 21 ianuarie
2026 a fost aprobat Planul de evaluare a activitétii procurorilor pentru anul 2026.

Performantele procurorilor se evalueaza de catre Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor (in continuare - Colegiul) in scopul aprecierii activitatii, nivelului de
cunostinte §i aptitudinilor profesionale ale procurorilor, a corespunderii acestora cu
functiile detinute, precum si pentru stimularea perfectionarii abilitatilor profesionale si
sporirea eficientei activitatii de procuror.

Activitatea Colegiului este reglementata de Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuratura
si de Regulamentul cu privire la procedura de selectie a procurorilor, procedura de
evaluare a performantelor procurorilor si functionare a Colegiului pentru selectia si
evaluarea procurorilor, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr.1-
361/2025 din 09.10.2025.

In acest context, Colegiul mentioneazi ca potrivit Regulamentului enuntat, procedura
de evaluare a performantelor procurorului a fost realizatd in etape:

a) Notificarea procurorului;

b) Autoevaluarea procurorului;

c¢) Colectarea informatiilor necesare in procesul de evaluare;



d) Raportul privind activitatea procurorului supus evaludrii, intocmit de membrul
raportor al Colegiului;

e) Interviul in fata Colegiului si completarea fiselor de evaluare;

f) Adoptarea hotararii cu privire la rezultatele evaluarii performantelor.

La 09 aprilie 2026, Colegiul a notificat procurorul in Procuratura Edinet, Oficiul
Briceni, Olesea Dobrovolschi despre initierea in privinta sa procedurii de evaluarea a
performantelor dupa primul an de activitate, fiindu-i acordat un termen de 10 zile
lucratoare pentru prezentarea formularul de autoevaluare a procurorului, chestionarul
privind integritatea etica si chestionarul de integritate financiara, precum si alte
documente relevante procedurii de evaluare, ce rezulta din pct.114 lit.a)-f) al
Regulamentului.

Totodata, Colegiul a dispus initierea colectarii informatiilor relevante si necesare
pentru realizarea evaluarii procurorului, in acest sens fiind interpelate Procuratura
Generald, Procuratura Anticoruptie, Ministerul Afacerilor Interne, Centrul National
Anticoruptie, Autoritatea Nationala de Integritate, Serviciul Fiscal de Stat, inclusiv
accesate informatiile de la Inspectoratul General al Politiei de Frontiera, Agentia Servicii
Publice, autoritati publice, entitdti private, organe competente, precum si institutiile
financiare.

La data de 24 aprilie 2026, procurorul supus evaludrii a prezentat formularele
completate potrivit modelului stabilit si toate materialele relevante pentru realizarea
evaluarii.

In urma examindrii informatiilor obtinute, membrul-raportor a intocmit un raport
scris privind activitatea procurorului supus evaluarii, in care au fost mentionate
constatarile sale cu privire la fiecare criteriu evaluat.

Copia raportului a fost expediatda in adresa subiectului evaluarii cu 5 zile inainte de
data interviului.

La data de 04 august 2026 procurorul Olesea Dobrovolschi a fost invitata la interviu
pentru audiere, fiindu-i oferita posibilitatea de a prezenta argumente si dovezi referitor la
constatarile care i-au devenit cunoscute din materialele acumulate la dosarul de evaluare
si interviu. Examindnd dosarul de evaluare (documentele prezentate de procurorul
evaluat si informatia colectatda de membrul-raportor al Colegiului), precum si audiind
subiectul evaludrii in cadrul interviului individual, membrii Colegiului au efectuat
evaluarea activitatii procurorul Olesea Dobrovolschi, stabilind urmatoarele.

Procurorul Dobrovolschi activeaza in cadrul organelor procuraturii din anul 2011,
detinand initial functia de consultant al procurorului, iar din data de 01.08.2024 functia
de procuror, activitate desfasuratda in Procuratura Edinet (initial Procuratura raionului
Briceni, actualmente Oficiul Briceni al Procuraturii Edinet).

Perioada supusa evaluarii a constituit 01.08.2024—24.04.2026.

Criteriile de evaluare

La examinarea modului de aplicare a criteriilor de evaluare, Colegiul retine ca,
potrivit pct. 98 din Regulament, evaluarea ordinarda a performantelor procurorilor se
realizeazd 1n baza urmatoarelor criterii:



a) competenta profesionala, care are o pondere de 40% din totalul evaluarii;
b) competenta organizatorica, care are o pondere de 20% din totalul evaluarii;
c) integritatea, care are o pondere de 40% din totalul evaluarii.

Astfel, prin prisma prevederilor pct.123 lit.a) din Regulament, Colegiul urmeaza sa
evalueze procurorul potrivit criteriilor prevazute in Anexa nr. 5 la Regulament — Fisa de
evaluare a performantelor procurorului din cadrul procuraturii teritoriale/specializate,
prin raportare la indicatorii de performanta stabiliti si la activitatea desfasurata in
perioada de referinta.

In cadrul procedurii au fost examinate materialele administrate la dosar, inclusiv
formularul de autoevaluare, avizul procurorului-sef interimar al Procuraturii Edinet,
actele procedurale selectate, informatia privind formarea profesionalda continua si
materialele privind integritatea procurorului.

Cu privire la competenta profesionala

Colegiul constatd ca, in perioada evaluati, procurorul Olesea Dobrovolschi a
demonstrat cunostinte juridice corespunzdtoare functiei exercitate, capacitate de analiza
si apreciere a probatoriului, precum si abilitatea de a adopta si argumenta solutii
procesuale.

Activitatea procurorului in conducerea si exercitarea urmadririi penale denotd o
abordare responsabila a cauzelor aflate in gestiune si orientarea constanta spre
solutionarea acestora. Materialele examinate releva, de asemenea, ca solutiile procesuale
adoptate de procuror au fost mentinute in cadrul controlului ierarhic superior si
judecatoresc, nefiind identificate acte procedurale anulate.

In exercitarea atributiilor de acuzator de stat, procurorul a manifestat o participare
activd si bine pregatitd in sedintele de judecata, interventiile fiind argumentate juridic,
clare si adaptate circumstantelor fiecarei cauze.

Colegiul retine si capacitatea procurorului de a reactiona la situatiile procesuale
aparute In cursul judecarii cauzelor, inclusiv prin solicitarea administrarii unor probe
suplimentare, formularea unor acuzari mai grave sau modificarea incadrarii juridice
atunci cand circumstantele cauzei au impus acest lucru.

Cauzele examinate au inclus si dosare cu un grad sporit de complexitate, in care
procurorul a demonstrat capacitatea de a gestiona situatii procesuale dificile si de a
sustine Tn mod argumentat pozitia acuzarii.

Aprecierile colectate in cadrul discutiilor cu judecatori si colaboratori ai organului de
urmarire penald au fost favorabile, procurorul fiind apreciat drept profesionist si bine
pregatit juridic, iar actele procesuale intocmite fiind apreciate ca motivate si bine
structurate. Nu au fost semnalate probleme privind conduita procesuala a procurorului.

Prin urmare, punctajul total pentru criteriul analizat constituie 31,85 puncte.

Cu privire la competenta organizatorica

Colegiul constata ca procurorul Olesea Dobrovolschi manifesta capacitate buna de
planificare, prioritizare si organizare a activitatii profesionale, gestionand volumul de
lucru in functie de complexitatea si urgenta cauzelor.



Potrivit materialelor examinate, procurorul isi indeplineste atributiile in termenele
prevazute de lege, asigurd coordonarea activitatii organului de urmarire penala si
reactioneaza prompt in situatiile care nu suferd amanare. De asemenea, aceasta manifesta
capacitatea de a comunica si coopera eficient cu judecatorii, apdratorii, ofiterii de
urmarire penald si ceilalti participanti la activitatea profesionala.

In ceea ce priveste cauzele cu durata de examinare mai mare decit termenul
rezonabil, Colegiul retine circumstantele obiective indicate in raportul de evaluare. Intr-o
cauza, imposibilitatea efectuarii anumitor actiuni procedurale a fost determinatd de
plecarea peste hotare a victimeli, iar in cauzele aflate in instanta durata examindrii a fost
influentata, in principal, de deficitul de personal judecatoresc si de alte Tmprejurari care
nu depindeau de conduita procurorului.

Colegiul constatd, de asemenea, indeplinirea responsabilitatilor ce rezultd din planul
institutional si implicarea procurorului 1n activitati de analiza, generalizare si unificare a
practicii, precum si In activitati de verificare si monitorizare In domeniul executarii
pedepselor non-privative de libertate.

Un aspect pozitiv il constituie preocuparea constantd pentru formarea profesionald
continud, procurorul participand la activitati de instruire relevante domeniului sau de
activitate, inclusiv in materie de criminalitate informatica, activitate speciala de
investigatii, infractiuni privind minorii, cdi de atac si protectia drepturilor omului.

Punctajul total pentru criteriul analizat constituie 17,00 puncte.

Cu privire la integritate

Colegiul constata ca, in perioada evaluatd, procurorul Olesea Dobrovolschi nu a fost
supusd procedurilor disciplinare si nu au fost identificate circumstante care sa afecteze
reputatia sa profesionala.

Din materialele examinate rezultd respectarea normelor de eticd si deontologie
profesionalda, precum si o conduita caracterizatd prin responsabilitate, operativitate si
respectarea exigentelor functiei de procuror.

Nu au fost identificate hotarari ale Curtii Europene a Drepturilor Omului sau ale
instantelor nationale prin care sd fi fost constatate incdlcari imputabile procurorului
evaluat. De asemenea, nu au fost identificate iregularitati fiscale sau alte circumstante de
naturd sa afecteze integritatea profesionala.

In ceea ce priveste integritatea financiari, materialele administrate confirma
respectarea obligatiilor de declarare a averii si intereselor personale si nu releva existenta
exercitarea atributiilor de serviciu.

Totodata, in procesul evaluarii au fost identificate unele aspecte XXXXXX, care au
necesitat clarificare in cadrul interviului. Colegiul a examinat aceste circumstante in
coroborare cu explicatiile oferite de procuror si cu materialele administrate in cadrul
procedurii.

in ansamblu, nu au fost identificate circumstante de naturd si afecteze integritatea
profesionala sau reputatia procurorului Olesea Dobrovolschi.

In urma examinirii materialelor administrate, a raportului de evaluare si a
explicatiilor oferite in cadrul procedurii, Colegiul constatd ca procurorul Olesea



Dobrovolschi a demonstrat un nivel bun de competentd profesionald si organizatorica,
manifestind capacitate de analiza si argumentare juridica, responsabilitate in exercitarea
atributiilor, capacitate de planificare si gestionare a activitdtii, precum i preocupare
pentru dezvoltarea profesionala continua.

Totodata, materialele examinate confirma respectarea exigentelor de etica,
deontologie si integritate, nefiind identificate proceduri disciplinare, constatari ale
CtEDO sau ale instantelor nationale imputabile procurorului, precum si alte circumstante
care sd afecteze reputatia sau integritatea profesionald a acesteia.

Colegiul retine ca circumstantele privind cauzele cu durata mai mare de examinare au
fost analizate si, in masura in care rezultd din materialele administrate, acestea sunt
determinate de factori obiectivi, neimputabili procurorului.

Pentru criteriul analizat punctajul constituie 38,57 puncte.

In conformitate cu pct. 133 din Regulament, rezultatul final al evaluirii il reprezinta
media punctajului total oferit de catre membrii Colegiului care au intocmit figele
nominale de evaluare.

In consecinti, procurorul Olesea Dobrovolschi a acumulat 87,42 puncte, punctaj care,
potrivit pct. 132 din Regulament, corespunde calificativului ,,foarte bine”.

In temeiul art. 29, art. 31 si art. 85 din Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuraturi,
precum si al Regulamentului cu privire la procedura de selectie si evaluare a procurorilor
si functionarea Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 1-361/2025 din 09.10.2025, Colegiul
pentru selectia si evaluarea procurorilor,

HOTARASTE:

1. A aproba rezultatul final al evaluarii ordinare a performantelor procurorului in
Procuratura Edinet, Oficiul Briceni, Olesea Dobrovolschi, dupd primul an de activitate,
cu acordarea punctajului total de 87,42 puncte.

2. A constata promovarea evaludrii performantelor procurorului Olesea
Dobrovolschi, prin acordarea calificativului ,,foarte bine”.

3. Hotararea se publicd pe pagina web oficiald a Consiliului Superior al Procurorilor,
in directorul Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor.

4. Hotararea poate fi contestata la Consiliul Superior al Procurorilor, prin intermediul
Colegiului, in termen de 15 zile lucratoare de la data pronuntarii acesteia.

Presedintele Colegiului pentru
selectia si evaluarea procurorilor semnat Marcel DIMITRAS



