Anexanr. 10

Fisa de evaluare a performantelor procurorului din cadrul subdiviziunilor Procuraturii Generale

SECTIA POLITICI SI MANAGEMENT AL PROIECTELOR

si

SECTIA ANALIZA CRIMINOLOGICA SI INITIATIVE LEGISLATIVE

(numele, prenumele)

Explicatii Punctaj | Punctaj
Criterii Indicatori (aprecierea/analiza de catre Colegiu a maxim | acordat
indicatorilor)
- structura actului elaborat;
- argumentarea clara, fundamentatd si
coerenta a actelor intocmite;
- motivarea solutiilor adoptate;
- oportunitatea si aplicabilitatea proiectelor/
Calitatea actelor | actelor intocmite.
Tntocmite conform | *Colegiul va analiza cel putin 10 acte/proiecte

domeniilor de ale actelor intocmite de procurorul evaluat 10

competenti (pr0|ecte de strategii, programe, concepte,

’ avize, planuri institutionale, proiecte de acte
normative, note de fundamentare, expertize
anticoruptie, rapoarte de
monitorizare/evaluare, proiecte de opinii
formulate la sesizarile Curtii Constitutionale
etc.).

- caracterul si relevanta studiilor analitice,
analizelor criminologice, opiniilor, notelor
informative si rapoartelor elaborate pentru
consolidarea functionarii Procuraturii;
Contributia la - initiativa §i participarea activd a
consolidarea procurorului, prin propunerile relevante
Comp?tentz} capacitatii inaintate, la imbundtatirea mecanismelor
profesionala institutionale a | interne, proceselor institutionale si cadrului

Procuraturii / de reglementare privind eficienta sistemului

Implicareain | Procuraturii;

promovarea - gradul de implicare in initierea,

intereselor formularea, avizarea $i argumentarea 12
institutionale ale | propunerilor legislative relevante pentru
Procuraturii in activitatea si statutul Procuraturii;
procesul de - gradul de contributie la racordarea
legiferare cadrului normativ national la standardele
care consolideaza | gcquis-ului  Uniunii Europene (acquis
functionarea comunitar).

Procuraturii *Colegiul va analiza acte/proiecte ale actelor
intocmite de procuror pe domeniile specifice de
activitate a subdiviziunii  (opinii, note
informative, rapoarte, studii  analitice,
propuneri de lege ferenda, etc.)

Contributiala | - gradul de implementare a sistemului de
implementarea si | control intern managerial si propuneri de
consolidarea imbunatatire institutionala;

sistemului de - gradul de realizare a actiunilor din Planul 11

control intern
managerial (CIM)
si gestionarea

anual al Procuraturii;
- gradul de realizare a actiunilor planificate
in Programul de Dezvoltare Strategica a




riscurilor /
Capacitatea de
analiza
criminologica si
contributia la
elaborarea
politicilor publice
pentru prevenirea
si combaterea
criminalitatii

Procuraturii si Planul institutional de actiuni
in vederea realizarii actiunilor din
documentele de politici nationale care
reglementeaza procesul de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana;
- ponderea riscurilor identificate, evaluate,
gestionate si solutiilor
formulate/actualizarea periodica a
Registrului consolidat al riscurilor;

- opiniile formulate la sesizdrile Curtii
Constitutionale;

- abilitatea de a identifica cauzele sistemice
si tendintele fenomenelor infractionale si de
a formula  propuneri de  masuri
legislative/institutionale relevante.
*Colegiul va tine cont de: Planurile anuale §i
prioritatile  Procuraturii, Rapoartele de
autoevaluare a CIM, Rapoartele de
monitorizare, evaluare si progres elaborate
semestrial/anual de  implementare a
documentelor de politici, Registrul consolidat
al riscurilor, Analizele criminologice/note de
studiu, etc., pe domeniile specifice de activitate
a subdiviziunii.

Activitatea de
coordonare si
sprijin
metodologic

- eficienta  coordonarii  proceselor de
planificare strategica si operationala;

- abilitatile organizatorice si capacitatea de
coordonare eficienta a activitdtii Consiliului
Stiintific (numar de sedinte, hotardri
adoptate, etc.);

- contributia la formarea profesionald a
corpului de procurori;

- diseminarea  experientei
procurorilor n  domeniu specific de
activitate  (sinteze, note informative,
prezentari, circulare, raspunsuri transmise
subdiviziunilor structurale ale Procuraturii
etc.);

- asistenta metodologica acordata
procurorilor in activitate (suport punctual,
clarificari, consultari, ghidare
profesionala, etc.).

pozitive a

Punctaj total per criteriu

40

Competenta
organizatorica

Capacitatea
decizionala si de
asumare a
raspunderii

- abilitatea de a-si asuma decizii;

- indeplinirea atributiilor previzute de
actele normative;

- obiectivitatea si impartialitatea in luarea
deciziilor;

- initiativa in elaborarea propunerilor;

- Intelegerea provocdrilor subdiviziunii si
ale Procuraturii in ansamblu.

Calitatea
planificarii
activitatii
profesionale si
realizarii acesteia

- calitatea organizdrii activitatii;
- respectarea termenelor legale;
- promptitudinea reactiondrii la situatiile de
urgenta si In cazurile ce nu sufera amanare;
- proiecte gestionate sau coordonate si
gradul de implementare a activitatilor




asumate in cadrul proiectelor (foaia de
parcurs a proiectelor/ Rapoarte de progres
tehnic (managementul proiectelor), etc.);

- contributia in procesul de elaborare si/sau
evaluare a materialelor pentru Revista
Procuraturii (articole redactate sau avizate,
etc.);

- comunicarea eficienta si spiritul de echipa.
*In aviz, procurorul-sef va indica calitatea
planificarii si realizarii activitatii profesionale
de catre procurorul evaluat.

Capacitatea de
reprezentare in
grupuri de lucru,

- capacitatea procurorului de reprezentare
institutionald, colaborare si expertiza
profesionald in domenii Strategice;

- abilitatea de a construi parteneriate si de
a realiza schimbul de informatii;

- numarul de participari in grupuri de lucru,

in cadrul ateliere, mese rotunde, conferinte, 5
consultarilor consultari publice.
publice si *Colegiul va tine cont de: ordinele
platformelor Procurorului General de constituire a
interinstitutionale | grupurilor de lucru sau de participare; invitatii,
rapoarte de activitate  post-eveniment,
protocoale sau acorduri de colaborare
interinstitutionald/proiecte, etc.).
- participarea procurorului la cursuri de
formare profesionald continua in limita
Formarea < . .
. 9 orelor prevazute de lege, inclusiv relevanta 5)
profesionala ; il .
cursurilor de formare aferent specificului
activitatii de serviciu.

Punctaj total per criteriu 20
- informatiile privind procedurile
disciplinare  referitoare la  procuror,
Tnregistrate sau examinate in ultimii 5 ani;

Respectarea eticii | - informatiile relevante privind conduita
si reputatia profesionala, inclusiv  contraventiile 8
profesionala savarsite de acesta ori litigiile
administrative sau civile Tn care este parte,
exclusiv sub aspectul eventualului impact
asupra reputatiei si eticii profesionale.
- natura si gravitatea abaterii constatate si a
sanctiunii aplicate, circumstantele in care s-
Respectarea ° : ’ AN
. . . a produs, consecintele asupra activitatii,
Integritatea regimului . . T A 7
AR impactul asupra imaginii si prestigiului
disciplinar . - g i
Procuraturii, precum si caracterul repetitiv
al abaterilor constatate.
Constatareade |- Hotararile CtEDO prin care se constata
ciatre CtEEDO a | incdlcarea CEDO sau Deciziile prin care a
incalcarii CEDO | fost acceptatd declaratia unilaterald sau
imputabila reglementarea amiabild. Colegiul va lua in
procurorului, calcul  gravitatea incalcarii  CEDO
si/sau constatarea | imputabile procurorului, precum si numarul 5

de catre instantele
judecatoresti
nationale, a
actiunilor ilicite
savérsite de

total al cazurilor constatate;

- Hotérarile definitive ale instantelor
privind repararea prejudiciilor cauzate prin
actiuni imputabile procurorului evaluat.




procurorul
evaluat
Respectarea - respectarea  regimului  juridic  la
regimului juridic | completarea declaratiilor anuale de avere si
al declararii averii | interese personale, sursele de venit si 8
si intereselor corelarea dintre veniturile obtinute si
personale cheltuielile efectuate.
Respectarea - existenta unor iregularitati fiscale generate
regimului fiscal de | de nedeclararea veniturilor impozabile sau
achitare a a obligatiilor fiscale aferente operatiunilor
impozitelor pe de import/export. 5
venit, obligatiilor
fiscale aferente
operatiunilor de
import/export
Respectarea -modul de dobandire si declarare a
regimului legal | bunurilor detinute/folosite efectiv  de
privind subiectul evaluarii, de membrii familiei sau
dobandirea si concubinii acestuia;
folosirea - analiza justificarii valorii bunurilor si
bunurilor, eventualele diferente fatd de valorile de
beneficierea de | piata, existenta si justificarea costurilor de
servicii, dobandire a bunurilor si a cheltuielilor de 7
suportarea intretinere aferente in raport cu veniturile
cheltuielilor declarate, precum si beneficierea de servicii
aferente oneroase sau gratuite;
intretinerii - identificarea situatiilor in care aceste
bunurilor si bunuri, cheltuieli sau servicii sunt supuse
utilizarea de obligativitatii declararii.
servicii
Punctaj total per criteriu 40
Argumentarea punctajului acordat
. < . . o 100
Punctaj total per fisa (suma punctajelor obtinute pentru fiecare criteriu)
Numele, prenumele membrului Colegiului (semndtura)

Data




