Anexanr. 12

Fisa de evaluare a performantelor procurorului din cadrul subdiviziunilor

Procuraturii Generale

SECTIA ASISTENTA JURIDICA SI COOPERARE INTERNATIONALA

(numele, prenumele)

Criterii

Indicatori

Explicatii
(aprecierea/analiza de catre Colegiu a
indicatorilor)

Punctaj
maxim

Punctaj
acordat

Competenta
profesionala

Calitatea actelor
Tntocmite

- structura actului elaborat;

- argumentarea clard, fundamentatd si
coerenta a actelor intocmite;

- motivarea solutiilor adoptate;

- oportunitatea si aplicabilitatea proiectelor/
actelor Tntocmite.

*Colegiul va analiza cel putin 10
acte/proiecte ale actelor Tintocmite de
procurorul evaluat (cereri de comisie
rogatorie, cereri de extradare si alte forme
de asistenta juridica internationala;
transferul urmaririi penale; recunoasterea
hotardrilor instantelor strdaine, transferul de
condamnati; petitii; ordonante;, demersuri;
recursuri; proiecte de protocoale si
programe de asistentd, etc.).

10

Contributia in
procesul de
asistenta juridica
internationala si
cooperare
internationala

- numarul cererilor solutionate (primite de
la alte state sau organizatii/agentii
internationale, etc.), numarul sedintelor de
judecata, referintelor Intocmite;

- numarul cererilor de extradare spre si
dinspre Republica Moldova;

- numarul demersurilor de
aplicare/prelungire a arestarii preventive in
vederea extradarii;

- numarul  cererilor de preluare a
procedurilor penale;

- numarul demersurilor privind transferul
urmdririi penale catre alte state;

- gradul de aplicare corectd a tratatelor
internationale si  normelor de drept
international penal,;

- contributia  la  implementarea  si
monitorizarea acordurilor, conventiilor si
ECI (echipe comune de investigatii),

- gradul de contributie la racordarea
cadrului normativ national la standardele
acquis-ului  Uniunii  Europene (acquis
comunitar).

12

Contributia la
generalizarea si
unificarea
practicii

-numarul, calitatea si complexitatea
generalizarilor efectuate;

- implicarea in procesul de
perfectionare/avizare a actelor normative
nationale/institutionale si a practicii in
cadrul Procuraturii, in domeniul specific de
activitate;

11




-gradul de contributie la realizarea
obiectivelor institutionale stabilite 1in
planurile de activitate.

- diseminarea  experientei  pozitive a
procurorilor Tn  domeniu specific de
activitate  (sinteze, note informative,

prezentari, circulare, raspunsuri transmise
subdiviziunilor structurale ale Procuraturii

Activitatea de etc.);
c00rd0_1!_are § - asistenta metodologica acordata 7
spriymin procurorilor n  activitate  (instructiuni,
metodologic ghiduri, indrumare, circulare, clarificari,
consultari, ghidare profesionala etc.);
- capacitatea de coordonare si comunicare
cu subdiviziunile Procuraturii Generale,
procuraturile teritoriale si specializate.
Punctaj total per criteriu 40
- abilitatea de a-si asuma decizii;
- indeplinirea atributiilor previzute de
Capacitatea actele normative;
decizionala si de | - obiectivitatea si impartialitatea Tn luarea
asumare a deciziilor; S
raspunderii - initiativa in elaborarea propunerilor;
- intelegerea provocdrilor subdiviziunii si
ale Procuraturii Tn ansamblu.
- calitatea organizarii activitatii;
- respectarea termenelor legale;
] - promptitudinea reactiondrii la situatiile de
Calitatea urgenta si in cazurile ce nu sufera amanare;
planificarii - comunicarea si  spiritul de echipa
activitatii manifestatd printr-o interactiune eficientd cu 5
profesionale si colegii si partenerii.
realizarii acesteia R
*In aviz, procurorul-sef va indica calitatea
planificarii  si  realizarii  activitatii
profesionale de catre procurorul evaluat.
Competenta - numdrul de comunicdri cu institutii,
organizatorica organizatii si alte entitati publice nationale/
internationale;
- numarul de participari in grupuri de lucru,
ateliere, mese rotunde, conferinte;
- nivelul de reprezentare profesionald a
Procuraturii in relatia cu autorititile striine
. si organismele internationale (Eurojust,
Capacitatea de | (e e~ SEEpaG etc):
reprezentare in L.
. - coordonarea activitatilor de protocol
grUEU” de lucru, (primiri  oficiale, vizite si gestionarea
in cadrul delegatiilor s.a.); 5
consultarilor - cooperarea eficientd cu institutiile

publice si
platformelor
interinstitutionale

partenere nationale (Ministerul Justitiei,
MAEIE etc);

- gradul de implicare in activitati
institutionale si proiecte internationale
(memorandumuri, protocoale, parteneriate,
etc).

*Colegiul va tine cont de: ordinele
Procurorului General de constituire a
grupurilor de lucru sau de participare;
invitatii, rapoarte de activitate post-




eveniment; liste de proiecte, acorduri

semnate, fise de monitorizare, etc.).

- participarea procurorului la cursuri de
formare profesionala continud in limita

Formarea < . .
. . orelor prevazute de lege, inclusiv relevanta 5
profesionala cursurilor de formare aferent specificului
activitatii de serviciu.

Punctaj total per criteriu 20
- informatiile privind procedurile
disciplinare  referitoare la  procuror,
nregistrate sau examinate Tn ultimii 5 ani;

Respectarea eticii | - informatiile relevante privind conduita
si reputatia profesionala, inclusiv contraventiile 8
profesionala savarsite de acesta ori litigiile administrative
sau civile in care este parte, exclusiv sub
aspectul  eventualului  impact asupra
reputatiei si eticii profesionale.
- natura §i gravitatea abaterii constatate si a
Respectarea sanctiunii aplicate,'circumstan‘gele in care s-
regimului a produs, consem'n‘gele' asupra activitatii, v
SO impactul asupra imaginii si prestigiului
disciplinar Procuraturii, precum si caracterul repetitiv al
abaterilor constatate.
Constatarea de - Hotararile CtEDO prin care se constata
citre CtEDO a incalcarea CEDO sau Deciziile prin care a
incilcirii CEDO | fost acceptatd declaratia unilaterala sau
imputabili reglementarea'amiabilé. Colegigl va lua in
procurorului, f:alcul ' gravitatea .incélcérn ' CEPO
si/sau constatarea imputabile pr_ocurorulul, precum si numarul
LS 3 total al cazurilor constatate;
de .catre}nstant.ele - Hotararile definitive ale instantelor >
Jude.catorestl privind repararea prejudiciilor cauzate prin
Integritatea n.atl(.)nalfe,.a. actiuni imputabile procurorului evaluat.
actiunilor ilicite
savarsite de
procurorul
evaluat
Respectarea - respectarea  regimului  juridic la
regimului juridic |completarea declaratiilor anuale de avere si
al declaririi averii | interese personale, sursele de venit si 8
si intereselor corela_req dintre veniturile obtinute si
personale cheltuielile efectuate.
Respectarea - existenta unor iregularitati fiscale generate
regimului fiscal de | de nedeclararea veniturilor impozabile sau a
achitare a obligatiilor fiscale aferente operatiunilor de
impozitelor pe import/export. .
venit, obligatiilor
fiscale aferente
operatiunilor de
import/export
Respectarea -modul de dobandire §i declarare a
regimului legal bun}lrilor deginPte/folosite ”efect.i\-/- de
privind sublectltlluevaluérl'l, de membrii familiei sau
dobandirea si concupmu .ace.stu[a ' . ) )
folosi > - analiza justificarii valorii bunurilor si 7
olosirea eventualele diferente fatd de valorile de
bur'lu'rllor, piatd, existenta si justificarea costurilor de
beneficierea de | gobandire a bunurilor i a cheltuielilor de
Serviclli, intretinere aferente in raport cu veniturile




suportarea declarate, precum si beneficierea de servicii
cheltuielilor oneroase sau gratuite;
aferente - identificarea situatiilor in care aceste
intretinerii bunuri, cheltuieli sau servicii sunt supuse
bunur"il or si obligativitatii declararii.
utilizarea de
servicii
Punctaj total per criteriu 40
Argumentarea punctajului acordat
. < . . L 100
Punctaj total per fisa (suma punctajelor obtinute pentru fiecare criteriu)
Numele, prenumele membrului Colegiului (semnatura)

Data




