
Anexa nr. 14 
 

Fișa de evaluare a performanțelor procurorului din cadrul subdiviziunilor Procuraturii Generale 
 

SECȚIA PROCEDURII CONTENCIOASE, CONTRAVENȚIONALE ȘI IMPLEMENTARE CEDO 
 

__________________________________ 
(numele, prenumele) 

 

Criterii Indicatori 
Explicații 

(aprecierea/analiza de către Colegiu a 
indicatorilor) 

 

Punctaj 
maxim 

 

Punctaj 
acordat 

Competența 
profesională 

 
 

Calitatea actelor 
întocmite 

- structura documentului elaborat; 
- argumentarea clară și logică a actelor 
întocmite; 
- motivarea soluțiilor adoptate;  
- oportunitatea și aplicabilitatea 
proiectului/actului emis. 
 
*Colegiul va analiza cel puțin 10 
acte/proiecte ale actelor întocmite de 
procurorul evaluat (apel, recurs, referințe, 
avize, instrucțiuni, proiecte de recomandări, 
propuneri de unificare a practicii 
contravenționale, acte de reacționare/ 
sesizări în privința procurorilor/ 
judecătorilor, proiectul răspunsurilor la 
petiții/plângeri  examinate, ordonanțe, etc.). 

10 

 

Contribuția la 
implementarea 
jurisprudenței 

CEDO și a măsurilor 
de executare a 

hotărârilor Curții / 
Eficiența și prestația 

procurorului în 
ședințele de judecată 

- numărul și calitatea scrisorilor transmise 
de Procuratura Generală către Agentul 
guvernamental, inclusiv materialele dosarelor 
de control și răspunsurile oferite la 
demersurile Agentului guvernamental; 
- măsurile întreprinse de implementare a 
Convenției și aplicare a standardelor CEDO; 
- măsurile întreprinse la nivel instituțional 
privind executarea hotărârilor și deciziilor 
CEDO (Ghiduri, instrucțiuni sau 
recomandări elaborate, propuneri de 
ajustare normativă sau procedurală, ședințe 
comune, asistență metodologică, etc.) 
- propuneri ale măsurilor individuale și 
generale adoptate (cazuri concrete, revizuirea 
procesului, elaborarea recomandărilor, etc). 
- actele de reacționare întocmite urmare a 
participării la examinarea cauzelor privind 
prejudiciul cauzat prin faptele ilicite 
imputabile procurorilor; 
- numărul proceselor examinate în 
instanțele de judecată (civile, administrative, 
plângerile în temeiul art.313 CPP, etc.), 
inclusiv cele în care Procuratura este pârât.   
- rata soluțiilor adoptate în procedurile 
judiciare și actelor de reacționare (apel, 
recurs, etc.). Temeiurile admiterii/respingerii 
acestora. 

13 

 

1 



Monitorizarea și 
coordonarea 

activității 
procurorilor în 

domeniul 
contravențional, 

procesual-civil și de 
contencios 

administrativ 

- numărul și complexitatea activităților de 
control efectuate (controale efectuate, 
hotărârile analizate, plângerilor/petițiilor 
examinate, etc.); 
-  numărul și complexitatea activităților de 
analiză și sinteză efectuate; 
- numărul și complexitatea actelor de 
reacționare sau intervenție (recomandări, 
observații, sesizări, propuneri ce vizează 
înlăturarea încălcărilor depistate sau 
inițiative de unificare a practicilor, 
răspunsuri formulate și altele); 
- cazurile de asistență metodologică acordată 
procurorilor pe domeniului contravențional, 
procesual civil și de contencios administrativ 
(suport punctual, clarificări consultări, 
ghidare profesională, etc.); 
- volumul informațiilor procesate pentru 
analiza stărilor de fapt. 

10 

 

Contribuția la 
generalizarea și 

unificarea practicii 
pe domeniul de 

competență 

- numărul, calitatea și complexitatea 
generalizărilor efectuate; 
- implicarea în procesul de 
perfecționare/avizare a actelor normative 
naționale/instituționale și a practicii în cadrul 
Procuraturii, în domeniul specific de activitate 
ale subdiviziunii; 
- gradul de contribuție la realizarea 
obiectivelor stabilite în planurile de activitate 
ale subdiviziunii;  
- gradul de contribuție la racordarea cadrului 
normativ național la standardele acquis-ului 
Uniunii Europene (acquis comunitar). 

7 

 

Punctaj total per criteriu 40  

Competența 
organizatorică 

 
 

Capacitatea 
decizională și de 

asumare a 
răspunderii 

- abilitatea de a-și asuma decizii; 
- îndeplinirea atribuțiilor prevăzute de actele 
normative;  
- obiectivitatea și imparțialitatea în luarea 
deciziilor;  
- inițiativa în elaborarea propunerilor; 
- înțelegerea provocărilor subdiviziunii și ale 
Procuraturii în ansamblu. 

5 

 

Calitatea planificării 
activității 

profesionale și 
realizării acesteia 

- calitatea organizării activității; 
- respectarea termenelor legale; 
- promptitudinea reacționării la situațiile de 
urgență și în cazurile ce nu suferă amânare. 
 
*În aviz, procurorul-şef va indica calitatea 
planificării şi realizării activității 
profesionale de către procurorul evaluat. 

5 

 

Capacitatea de 
reprezentare 

interinstituțională 

Colegiul va aprecia abilitățile profesionale de 
interacțiune și schimb de informații, 
comunicare cu alte autorități publice și 
reprezentarea Procuraturii (grupuri de lucru, 
mese rotunde, discuții publice, ateliere de 
lucru, organizații internaționale etc.) 

5 

 

2 



Formarea 
profesională 

- participarea procurorului la cursuri de 
formare profesională continuă în limita orelor 
prevăzute de lege, inclusiv relevanța 
cursurilor de formare aferent specificului 
activității de serviciu. 

5 

 

Punctaj total per criteriu 20  

Integritatea 
 
 

Respectarea eticii și 
reputația 

profesională 

- informațiile privind procedurile 
disciplinare referitoare la procuror, 
înregistrate sau examinate în ultimii 5 ani; 
- informațiile relevante privind conduita 
profesională, inclusiv contravențiile săvârșite 
de acesta ori litigiile administrative sau civile 
în care este parte, exclusiv sub aspectul 
eventualului impact asupra reputației și eticii 
profesionale. 

8 

 

Respectarea 
regimului disciplinar 

- natura și gravitatea abaterii constatate și a 
sancțiunii aplicate, circumstanțele în care s-a 
produs, consecințele asupra activității, impactul 
asupra imaginii și prestigiului Procuraturii, 
precum și caracterul repetitiv al abaterilor 
constatate. 

7 

 

Constatarea de către 
CtEDO a încălcării 
CEDO imputabilă 

procurorului, și/sau 
constatarea de către 

instanțele 
judecătorești 
naționale, a 

acțiunilor ilicite 
săvârșite de 

procurorul evaluat 

- Hotărârile CtEDO prin care se constată 
încălcarea CEDO sau Deciziile prin care a 
fost acceptată declarația unilaterală sau 
reglementarea amiabilă. Colegiul va lua în 
calcul gravitatea încălcării CEDO imputabile 
procurorului, precum și numărul total al 
cazurilor constatate; 
- Hotărârile definitive ale instanțelor privind 
repararea prejudiciilor cauzate prin acțiuni 
imputabile procurorului evaluat. 

5 

 

Respectarea 
regimului juridic al 
declarării averii și 

intereselor personale 

- respectarea regimului juridic la completarea 
declarațiilor anuale de avere și interese 
personale, sursele de venit și corelarea dintre 
veniturile obținute și cheltuielile efectuate. 

8 

 

Respectarea 
regimului fiscal de 

achitare a 
impozitelor pe venit, 

obligațiilor fiscale 
aferente 

operațiunilor de 
import/export 

- existența unor iregularități fiscale generate 
de nedeclararea veniturilor impozabile sau a 
obligațiilor fiscale aferente operațiunilor de 
import/export. 

5 

 

Respectarea 
regimului legal 

privind dobândirea 
și folosirea 
bunurilor, 

beneficierea de 
servicii, suportarea 

cheltuielilor aferente 
întreținerii bunurilor 

și utilizarea de 
servicii 

- modul de dobândire și declarare a bunurilor 
deținute/folosite efectiv de subiectul 
evaluării, de membrii familiei sau concubinii 
acestuia;  
- analiza justificării valorii bunurilor și 
eventualele diferențe față de valorile de piață, 
existența și justificarea costurilor de 
dobândire a bunurilor și a cheltuielilor de 
întreținere aferente în raport cu veniturile 
declarate, precum și beneficierea de servicii 
oneroase sau gratuite; 

7 

 

3 



- identificarea situațiilor în care aceste 
bunuri, cheltuieli sau servicii sunt supuse 
obligativității declarării. 

Punctaj total per criteriu 40  

Argumentarea punctajului acordat 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Punctaj total per fișă (suma punctajelor obținute pentru fiecare criteriu) 100  
 
____________________________________                                                          ______________________ 
Numele, prenumele membrului Colegiului                                                                              (semnătura) 
 
Data____________ 

4 


