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Consiliul Superior al Magistraturii, Consiliul Superior al Procurorilor, Procuratura
Generala si Uniunea Avocatilor din Republica Moldova,

avand in vedere ordinea constitutionald a Republicii Moldova, legislatia privind
organizarea judecatoreasca, statutul judecatorului, organizarea si functionarea
Procuraturii, exercitarea profesiei de avocat;

luand in considerare Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale ale omului, precum si standardele europene si internationale
relevante privind independenta justitiei, rolul procurorului si independenta
profesiei de avocat;

reafirmand ca infaptuirea unui act de justitie echitabil, eficient, previzibil si
credibil presupune exercitarea distincta, autonoma si complementara, in conditiile
legii, a functiilor de judecator si procuror, si exercitarea profesiei de avocat;

recunoscand ca aceste profesii juridice contribuie, potrivit rolului propriu
fiecareia, la garantarea suprematiei legii, la protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale, la mentinerea echilibrului procesual si la consolidarea increderii
publice in justitie;

subliniind ca dialogul si cooperarea interprofesionald trebuie sa se intemeieze pe
respect reciproc, loialitate procesuala, integritate si responsabilitate profesionala,
fara a aduce atingere independentei judecatorului, autonomiei functionale a
procurorului si independentei profesiei de avocat;

apreciind necesitatea instituirii unui cadru comun de orientare si cooperare,
capabil sa promoveze valorile juridice si profesionale comune, sa valorifice
specificul fiecarei profesii si sa raspunda adecvat exigentelor actuale ale societatii
si ale sistemului de justitie,

adopta prezenta Carta interprofesionala a judecatorilor, procurorilor si avocatilor
din Republica Moldova.
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Capitolul I.
DISPOZITII GENERALE
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Paragraful 1. Obiectul, natura juridica si scopul Cartei

Carta constituie un act comun de orientare interinstitutionala si autoreglementare
interprofesionald, prin care se stabilesc principiile interactiunii profesionale
dintre judecatori, procurori si avocati in domeniile de interes sistemic pentru buna
functionare a justitiei.

Carta exprimd angajamentul comun al profesiilor semnatare de a consolida un cadru
coerent de dialog, cooperare si dezvoltare institutionald, orientat spre protectia
efectiva a drepturilor fundamentale, sporirea calitatii actului de justitie, promovarea
valorilor juridice si profesionale comune si consolidarea increderii publice in sistemul
de justitie, cu respectarea statutului distinct si a garantiilor proprii fiecarei profesii.

Paragraful 2. Domeniul de aplicare, limitele si regula interpretarii conforme

Dispozitiile prezentei Carte se aplica raporturilor institutionale si profesionale dintre
judecatori, procurori si avocati, precum si formelor de cooperare dintre structurile
lor reprezentative, in masura in care acestea privesc consultarea asupra problemelor
de interes sistemic, formarea profesionala interprofesionala, promovarea bunelor
practici, comunicarea institutionald, dezvoltarea profesionala si prevenirea sau
gestionarea provocarilor interprofesionale.

Carta nu creeaza competente noi, nu modifica regimul juridic al fiecarei profesii si nu
se aplica solutionarii cauzelor concrete aflate in procedura / gestiunea judecatorilor,
procurorilor si / sau a avocatilor.

Interpretarea si aplicarea sa se realizeaza in concordanta cu Constitutia Republicii
Moldova, cu legislatia speciala privind organizarea judecatoreasca, statutul judecatorului,
a sistemului Procuraturii si profesiei de avocat si cu standardele europene si
internationale relevante.
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Capitolul II.

PRINCIPIILE FUNDAMENTALE ALE
COLABORARII INTERPROFESIONALE
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Paragraful 3. Fundamentul colaborarii interprofesionale

Colaborarea dintre judecatori, procurori si avocati se intemeiaza pe legalitate,
independenta, impartialitate, integritate, respect reciproc si responsabilitate profesionala,
fiind orientata spre realizarea unui act de justitie echitabil, previzibil si credibil.

In aplicarea prezentei Carte, cooperarea se manifesta exclusiv in forme compatibile
cu statul de drept, cu exigentele procesului echitabil, cu egalitatea armelor si cu obligatia
comuna de a proteja demnitatea justitiei, drepturile fundamentale ale persoanei si
increderea publica in institutiile sale.

Colaborarea interprofesionala se realizeaza cu respectarea stricta a rolului si statutului
fiecarei profesii, fara a crea aparenta unor relatii privilegiate sau a unor influente
nepermise asupra actului de justitie.

Paragraful 4. Statutul distinct al profesiilor

Pozitia judecatorului este distinctd si nu poate fi asimilata unei profesii participante
la raportul procesual, acesta exercitand functia de garant al legalitatii, impartialitatii
si echilibrului procesual.

Procurorul exercita, potrivit cadrului constitutional si legal, atributiile Procuraturii
in sistemul de justitie si participd la cooperarea interprofesionald in limitele
competentelor sale, cu respectarea autonomiei functionale si a principiilor legalitatii,
impartialitatii si obiectivitatii, in serviciul statului de drept si al protectiei efective
a drepturilor si libertatilor fundamentale.

Avocatul exercita, potrivit legii si statutului profesiei, o profesie libera, independenta
si organizatd autonom, avand rolul de a acorda asistentd juridica calificatd, de
a reprezenta si apara drepturile, libertdtile si interesele legitime ale persoanei. In
exercitarea mandatului profesional, avocatul actioneaza independent, cu respectarea
legii, a secretului profesional, a normelor deontologice si a obligatiei de loialitate fata
de client, contribuind la realizarea dreptului la aparare, la mentinerea echilibrului
procesual si la buna administrare a justitiei.
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Judecatorii, procurorii si avocatii isi asuma, in spiritul respectului reciproc si al bunei
administrari a justitiei, obligatia de a nu asimila avocatul cu clientul sau sau cu cauza
acestuia, recunoscand, ca exercitarea mandatului profesional al avocatului nu atrage
consecinte negative asupra acestuia.

Paragraful 5. Limitele cooperarii si interdictia ingerintelor

Nicio forma de cooperare interprofesionala nu poate justifica presiuni, interventii,
recomandari, contacte informale sau alte conduite incompatibile cu exercitiul legal
al atributiilor proprii fiecarei profesii. Sunt inadmisibile orice actiuni ori inactiuni
care pot crea, in mod real sau aparent, avantaje procesuale nelegitime, tratamente
preferentiale, influente necorespunzatoare sau atingeri aduse independentei,
impartialitatii si integritatii actului de justitie.
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Capitolul III.
FORMELE SI LIMITELE DIALOGULUI
INTERPROFESIONAL
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Paragraful 6. Obiectul dialogului interprofesional

Dialogul interprofesional dintre judecatori, procurori si avocati priveste exclusiv
problemele de interes sistemic referitoare la functionarea justitiei, consolidarea
standardelor profesionale, formarea profesionala, promovarea bunelor practici,
comunicarea institutionala, accesul efectiv la justitie si adaptarea activitatii profesiilor
juridice la evolutiile normative, sociale si tehnologice.

Acest dialog are caracter institutional si profesional si este orientat spre dezvoltarea
unui cadru de cooperare loiald, capabil sa sustina calitatea actului de justitie si
echilibrul relatiilor dintre profesiile juridice.

Paragraful 7. Limitele dialogului interprofesional

Dialogul interprofesional nu poate avea ca obiect solutionarea cauzelor concrete,
deliberarea judecatorului, aprecierea informala a probelor, strategia procesuala a
acuzarii ori a apararii si nici alte aspecte susceptibile sa afecteze contradictorialitatea,
egalitatea armelor, impartialitatea instantei, dreptul la aparare sau confidentialitatea
protejata de lege.

Este interzisa orice comunicare directa sau indirecta care, prin continutul, contextul
ori finalitatea sa, poate genera aparenta unei influente necorespunzatoare, a unui
avantaj procesual nelegitim sau a unei ingerinte in exercitiul atributiilor proprii
fiecarei profesii.

Paragraful 8. Conduita profesionala in cadrul dialogului interprofesional

In raporturile profesionale reciproce, judecatorii, procurorii si avocatii sunt tinuti
sa manifeste retinere, corectitudine, moderatie si respect institutional, exprimand
orice divergenta de ordin juridic sau profesional in termeni compatibili cu exigentele
demnitatii profesiei si ale bunei administrari a justitiei.

Dialogul interprofesional exclude limbajul denigrator, conduita intimidanta, atacurile
la persoana si orice alt comportament susceptibil sa afecteze prestigiul profesiilor
juridice, autoritatea institutiilor implicate sau increderea publica in actul de justitie.
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Capitolul IV.

ETICA, INTEGRITATEA SI
COMUNICAREA PUBLICA
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Paragraful 9. Standardele interprofesionale de conduita

Relatiile dintre judecatori, procurori si avocati se desfasoard in conformitate cu
exigentele legalitatii, integritatii, impartialitatii, responsabilitatii profesionale si
respectului reciproc, astfel incat cooperarea interprofesionala sa consolideze, iar nu
sa afecteze, prestigiul justitiei si increderea publica in institutiile sale.

Carta consacra standarde comune de conduita aplicabile exclusiv in spatiul
interprofesional, complementare si subordonate normelor etice si deontologice
proprii fiecarei profesii.

Paragraful 10. Integritatea si prevenirea aparentelor de incompatibilitate

Judecatorii, procurorii si avocatii au obligatia de a evita orice situatie care poate
genera, in mod real sau aparent, dependente improprii, influente necorespunzatoare,
tratamente preferentiale ori suspiciuni rezonabile de partinire, incompatibile cu
statutul si misiunea fiecarei profesii. In raporturile interprofesionale sunt inadmisibile
conduitele susceptibile sa afecteze perceptia de independenta, impartialitate,
probitate sau echilibru procesual, inclusiv prin relatii neinstitutionale improprii,
favoruri ori avantaje incompatibile cu exigentele functiei si ale profesiei.

Paragraful 11. Conduita in comunicarea publica

Comunicarea publicd a judecatorilor, procurorilor si avocatilor, inclusiv in mediul
digital, se realizeaza cu respectarea statutului fiecarei profesii, a procesului echitabil,
a prezumtiei de nevinovatie, a dreptului la aparare, a vietii private, a protectiei datelor
cu caracter personal, a secretului deliberdrii si a secretului profesional.

Exprimarea publica pe subiecte privind justitia si functionarea sistemului de justitie
trebuie sa fie factuala, echilibrata si compatibila cu obligatia de rezerva institutionala,
fiind excluse comentariile sau conduitele care pot prejudeca solutii, compromite
drepturile participantilor la proces, amplifica tensiuni profesionale ori afecta
credibilitatea actului de justitie.
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Capitolul V.

FORMAREA PROFESIONALA
INTERPROFESIONALA
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Paragraful 12. Rolul formarii interprofesionale

Formarea profesionala constituie un instrument de consolidare a culturii
juridice comune si de dezvoltare a unei intelegeri reciproce a rolului, limitelor si
responsabilitatilor proprii judecatorilor, procurorilor si avocatilor. Aceasta contribuie
la cresterea calitatii actului de justitie, la promovarea aplicdrii uniforme a standardelor
relevante si la dezvoltarea unor raporturi profesionale intemeiate pe respect, rigoare
juridica si procesuala.

Paragraful 13. Obiectul si orientarea formarii interprofesionale

Formarea interprofesionala vizeaza, cu prioritate, domeniile care reclama convergenta
de abordare profesionala in interesul bunei administrari a justitiei, inclusiv etica si
deontologia, scrierea si argumentarea juridica, protectia drepturilor fundamentale,
jurisprudenta relevanta, termenul rezonabil, comunicarea institutionald, protectia
datelor si utilizarea responsabila a instrumentelor tehnologice si alte domenii de
interes comun. Organizarea acestor activitati trebuie sa reflecte atat valorile si exigentele
comune ale profesiilor juridice, cat si specificul functional al fiecarei profesii.

Paragraful 14. Formele de realizare a formarii interprofesionale

Formarea profesionala interprofesionala se realizeaza prin conferinte, seminare,
ateliere de lucru, mese rotunde, schimburi de bune practici, activitati de reflectie
profesionala si alte forme institutionale convenite de partile semnatare. Continutul
si organizarea acestor activitati trebuie sa urmareasca utilitatea practica, relevanta
tematica, echilibrul participarii si consolidarea unui cadru de cooperare profesionala
adaptat exigentelor actuale ale sistemului de justitie.
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Capitolul VI.
COOPERAREA INSTITUTIONALA
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Paragraful 15. Obiectul cooperarii institutionale

Cooperarea institutionala constituie un mecanism de dialog profesional orientat
spre identificarea si abordarea coordonata a problemelor sistemice care afecteaza
functionarea justitiei si exercitarea profesiilor juridice. Aceasta vizeaza, in principal,
initiativele normative si de politici publice, standardele profesionale si bunele
practici, precum si alte aspecte de interes comun care influenteaza independenta
justitiei, accesul la justitie si garantiile procesului echitabil, putand conduce la pozitii
comune, recomandari sau propuneri de dezvoltare institutionala.

Paragraful 16. Formele de realizare si limitele cooperarii institutionale

Cooperarea si comunicarea institutionald se realizeaza prin consultari, reuniuni
profesionale si alte forme de dialog, in limitele competentelor legale ale fiecarei
profesii, fara a constitui temei pentru interventii in cauze concrete, influentarea
functionale. In toate formele de cooperare se asigurd respectarea identitatii
profesionale si a garantiilor specifice fiecarei profesii.

In spiritul colaborarii loiale si al comunicarii reciproce intre profesiile juridice, partile

semnatare vor coopera pentru asigurarea schimbului de informatii privind situatiile
care afecteaza exercitarea profesiilor.
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Capitolul VII.

PREVENIREA SI SOLUTIONAREA
DIFERENDELOR PROFESIONALE
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Paragraful 17. Obiectul si activarea mecanismului de cooperare

Prezentul capitol reglementeaza cadrul de cooperare interprofesionala aplicabil
situatiilor care genereaza sau pot genera diferende intre judecatori, procurori
si avocati, in masura in care acestea afecteaza dialogul profesional, raporturile
institutionale, buna functionare a justitiei ori increderea publica in sistemul judiciar.

Paragraful 18. Formele de interventie si rezultatele cooperarii

Cooperarea interprofesionala in rezolvarea diferendelor interprofesionale se
realizeaza, dupa caz, prin consultare directd, dialog institutional, schimb de opinii
motivate, formularea unor repere comune de conduita ori a unor recomandari
orientative si prin alte masuri de solutionare adaptate naturii diferendului.
Rezultatul cooperarii trebuie sa se concretizeze in restabilirea dialogului profesional
si identificarea unor solutii de ordin institutional sau profesional compatibile cu
statutul fiecarei profesii.
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Capitolul VIII.

COOPERAREA IN MATERIE DE
DIGITALIZARE SI BUNE PRACTICI

O
%

Paragraful 19. Cooperarea interprofesionala in materie de digitalizare
si bune practici

Cooperarea interprofesionald in materie de digitalizare si bune practici urmareste
sustinerea modernizarii actului de justitie, cresterea eficientei si previzibilitatii
activitatilor profesionale, precum si adaptarea raporturilor dintre profesiile juridice
la exigentele actuale ale sistemului de justitie si ale societatii.

Judecatorii, procurorii si avocatii sprijina dezvoltarea competentelor profesionale
necesare utilizarii instrumentelor digitale, prin participarea la activitati de formare
continud, schimb de experienta si programe comune de instruire, in vederea asigurarii
unei utilizari eficiente, responsabile si conforme cu standardele legale si deontologice
ale noilor tehnologii.

Paragraful 20. Obiectul si formele de realizare

Cooperarea prevazuta de prezentul capitol prezuma utilizarea responsabila a
instrumentelor digitale, schimbul de bune practici, elaborarea unor repere orientative
comune, identificarea unor solutii compatibile cu exigentele modernizarii justitiei
si sustinerea unei culturi profesionale adaptate evolutiilor tehnologice. Aceasta se
realizeaza prin dialog institutional, activitati comune de reflectie si formare, schimb
de experienta, formularea unor recomandari orientative si prin alte forme de cooperare
profesionala compatibile cu scopul prezentei Carte.

Paragraful 21. Limitele cooperarii, garantiile si evaluarea impactului

Cooperarea in materie de digitalizare si bune practici se desfagoara cu respectarea deplina
a drepturilor fundamentale, a principiului nediscriminarii, a protectiei datelor cu
caracter personal, a securitatii juridice, a dreptului la aparare, a egalitatii armelor, a
impartialitatii instantei, a autonomiei functionale a procurorului, a independentei
avocatului, a secretului deliberarii si a secretului profesional.

Nicio solutie tehnologica, recomandare, practica ori instrument elaborat in temeiul
prezentului document nu poate justifica derogari de la lege, ingerinte in activitatea
jurisdictionala ori procesuala sau diminuarea controlului uman asupra activitatilor
care implica exercitiul functiilor judiciare si juridice.
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Capitolul IX.
DISPOZITII FINALE

O
%

Prezenta Carta consacra angajamentul comun al partilor semnatare de a dezvolta un
cadru institutional de cooperare si dialog interprofesional, capabil sa valorifice atat
identitatea distincta a profesiilor juridice, cat si valorile lor comune, in serviciul unei
justitii independente, echitabile, previzibile si credibile.

Consiliul Superior al Magi i Consiliul Superior al rorjlor
Sergiu CARAMAN, /; Dumitru OBADA,

Presedinte Presedinte

Uniunea Avocatilor Procuratura Generala

Anatolie BARBACAR, Alexandru MACHIDOX,
Pre§edin/u Procuror General f T
&
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DESPRE ACEASTA EDITIE

Carta interprofesionala a judecatorilor, procurorilor si avocatilor din Republica Moldova a
fost semnata la 8 mai 2026, in cadrul celei de-a IV-a editii a Conferintei anuale a actorilor din
domeniul justitiei, desfasurata sub genericul ,,Consolidarea cooperdrii interprofesionale:
repere actuale si angajamente comune pentru integritate si incredere in justitie”.

Organizarea evenimentului in cadrul caruia a fost semnata Carta a beneficiat de sprijinul
Oficiului Consiliului Europei la Chisindu, prin intermediul proiectului comun al Uniunii
Europene si al Consiliului Europei ,,Sprijin pentru reforma justitiei in Republica Moldova”.

Sprijinul acordat a contribuit la crearea cadrului necesar dialogului interprofesional
dintre reprezentantii profesiilor juridice si la promovarea valorilor comune consacrate
prin prezenta Carta: unitate, independentd, responsabilitate si incredere in justitie.
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