Anexanr.1

la Regulamentul privind procedura de primire, examinare

si solutionare a dezvaluirilor interne privind incalcari ale legii
din cadrul Consiliului Superior al Procurorilor

Chestionarul dezvaluirii interne de incalcare a legii

Se completeaza de cditre angajat

1. Numele, prenumele si datele de contact ale angajatului

2. Locul de muncad, subdiviziunea in care activeazd angajatul, functia ocupatd

3. Relatia angajatului cu angajatorul (contract individual de munca sau raporturi juridice
contractuale, civile, prestare de servicii sociale ori alte informatii relevante)

4. Contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, datele privind incdlcarea legii

5. Prezentarea probelor/informatiilor ce confirma incalcarea legii sau indicarea modalitatilor de
verificare a informatiei dezvaluite (daca acestea exista)

6. Ati mai facut anterior dezvaluiri interne, externe sau publice cu privire la aceasta incdlcare a legii?
Daca da, prezentati detalii.

(data) (semnatura angajatului)

(data) (semnatura persoanei desemnate)

COTOR
Dezvaluirea internd de incalcare a legii este receptionata de catre

(numele si prenumele persoanei desemnate)

Numarul de inregistrare in Registrul dezvaluirilor privind incalcari ale legii




